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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

MA

JOAO LISBOA

Imperatriz

1.126,52 Km?

25.311 Hab

23 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/03/2026

1.2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA MA

6867987

A informagéo nao foi identificada na base de dados

07000300000110

RUA XV DE NOVEMBRO S/N

joaolisboasecretariadesaude @ gmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/03/2026

1 .3. Informacdes da Gestao

FABIO VALE DE HOLANDA

JEREMIAS CAMPELO NETO

jen1212@ gmail.com

99991251772

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 04/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Satde

LEI

11/2019

11.939.565/0001-55

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JEREMIAS CAMPELO NETO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 04/03/2026

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

ﬂ

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/12/2024
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1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Satde: Imperatriz

Municipio Area (Km?2) Populacio (Hab) Densidade

AMARANTE DO MARANHAO 7669.09 38335 5,00
BURITIRANA 818.416 13125 16,04
CAMPESTRE DO MARANHAO 615.379 12536 20,37
CAROLINA 6441.559 24619 3,82
DAVINOPOLIS 337.041 14828 43,99
ESTREITO 2718.96 34321 12,62
GOVERNADOR EDISON LOBAO 615.85 18963 30,79
IMPERATRIZ 1367.901 285806 208,94
JOAO LISBOA 1126.517 25311 22,47
LAJEADO NOVO 1047.725 7232 6,90
MONTES ALTOS 1338.39 9306 6,95
PORTO FRANCO 1417.483 24571 17,33
RIBAMAR FIQUENE 900.483 7601 8,44
SENADOR LA ROCQUE 746.738 15044 20,15
SAO JOAO DO PARAISO 2053.83 10091 491
SITIO NOVO 3114.827 17464 5,61

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio LEI

Endereco Rua 15 de Novembro

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Ernane dos Santos Concei¢do

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 1
Governo 0

Trabalhadores 0
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa
14/08/2025 = 23/10/2025 &= 05/03/2025 =]

e Consideragdes

O Conselho Municipal de Satide de Jodo Lisboa/MA atesta que os trés Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) referentes ao exercicio de 2025
foram devidamente analisados, discutidos e aprovados em plenaria, conforme as normas legais vigentes, demonstrando conformidade das informagdes apresentadas
e compromisso da gestdo com a transparéncia, o controle social e o fortalecimento do Sistema Unico de Satide (SUS).

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 65



2. Introdugdo

® Analises e Consideracgdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) da Secretaria Municipal de Satde de Jodo Lisboa constitui instrumento essencial de planejamento, monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas das
acdes desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS) ao longo do exercicio. Elaborado em conformidade com a legislacdo vigente, especialmente a Lei Complementar n°
141/2012 e a Portaria de Consolidagdo n® 01/2017, o documento apresenta, de forma sistematizada e transparente, os resultados alcangados, os avancos obtidos, os desafios enfrentados e a

aplicagdo dos recursos publicos destinados a satide no municipio.

Este relatério tem como finalidade demonstrar o cumprimento das metas estabelecidas na Programacdo Anual de Satde (PAS), evidenciar a execugdo orcamentdria e financeira, bem como
analisar os indicadores assistenciais, epidemioldgicos e de gestdo que orientam a organizagio da rede municipal de satde. Trata-se de um instrumento fundamental para subsidiar o controle
social, fortalecer a governanca publica e possibilitar o redirecionamento de estratégias quando necessario, garantindo maior eficiéncia, efetividade e qualidade na oferta dos servicos a
populagdo jodo-lisboense.

Nos capitulos seguintes, serdo apresentados o status atual do relatério; a identificagdo institucional; os dados demograficos e de morbimortalidade; a producdo de servigos no SUS; a rede
fisica prestadora; o quadro de profissionais atuantes; a execugdo da Programacdo Anual de Saidde; os indicadores de pactuagdo interfederativa; a execu¢do or¢amentdria e financeira; as
auditorias realizadas; as andlises e consideracdes gerais; as recomendagdes para o proximo exercicio; e, por fim, a verificacdo de eventuais pendéncias. Cada se¢do contribuird para uma

visdo ampla e integrada da gestao da satide no municipio, consolidando o compromisso com a transparéncia, a responsabilidade fiscal e a garantia do direito a satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicac@o, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a4 anos 1.717
5a9 anos 1.004 949 1.953
10 a 14 anos 1.079 1.011 2.090
15 a 19 anos 1.152 1.088 2.240
20 a 29 anos 2.168 2.097 4.265
30 a 39 anos 1.889 1.953 3.842
40 a 49 anos 1.710 1.820 3.530
50 a 59 anos 1.124 1.265 2.389
60 a 69 anos 766 893 1.659
70 a 79 anos 540 592 1.132
80 anos e mais 236 258 494
Total 12.547 12.764 25.311

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

JOAO LISBOA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 93 85 77 107 97
III. Doengas sangue 0rgaos hemat e transt imunitar 7 3 20 10 15
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 70 97 111 69 89
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 1 - -

VI. Doencas do sistema nervoso 22 32 89 69 55
VII. Doengas do olho e anexos 15 5 8 2 4
VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide 2 4 3 3 4
IX. Doengas do aparelho circulatdrio 133 189 240 196 284
X. Doengas do aparelho respiratério 197 340 319 251 515
XI. Doencas do aparelho digestivo 157 133 221 213 162
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 123 169 283 216 166

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 65



XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 19 30 32 44

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 84 127 183 137 180
XV. Gravidez parto e puerpério 396 355 362 387 398
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 51 54 45 97 83
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 6 11 7 12
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 18 19 22 17 27
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 132 150 151 146 149

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saiude 27 67 86 85 21

CID 10" Revisdo ndo disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 2.036 2.159 2.753 2.553 2.783
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 70 8 13 7
II. Neoplasias (tumores) 15 22 18 19
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 - 3 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 9 14 13 18
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 2 -
VI. Doengas do sistema nervoso 3 6 1 5

VII. Doencas do olho e anexos - - - R

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 36 48 60 55
X. Doengas do aparelho respiratério 13 23 19 17
XI. Doencas do aparelho digestivo 12 11 15 9
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 4 7 1 6
XV. Gravidez parto e puerpério 2 1 - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 - 4 1
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 3 1 5 1
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 4 10 11

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 28 25 23 30
XXI. Contatos com servicos de satde - - - R
XXII.Cddigos para propdsitos especiais - - - R
Total 211 172 187 180

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
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Em 2025, o municipio de Jodo Lisboa apresentou um cendrio demogréfico e epidemioldgico que ajuda a compreender o aumento da demanda por servigos de satide observado no periodo.
A populagdo estimada foi de 25.311 habitantes, sendo 12.547 do sexo masculino e 12.764 do sexo feminino, demonstrando leve predominancia feminina. Observa-se forte concentragdo
populacional nas faixas etdrias de 20 a 49 anos, que somam 11.637 pessoas, evidenciando perfil majoritariamente jovem e economicamente ativo, mas com contingente significativo de

idosos (3.285 pessoas com 60 anos ou mais), o que impacta diretamente na organizacgao da rede assistencial, especialmente no cuidado as doengas cronicas.

Quanto a morbidade hospitalar por local de residéncia, o municipio registrou 2.644 internagdes em 2025, mantendo patamar elevado em relagéio aos anos anteriores. Destacaram-se, nesse
periodo, as doencas do aparelho respiratério (486 casos), as doencas infecciosas e parasitarias (456), as relacionadas a gravidez, parto e puerpério (398), além das doengas do aparelho
circulatério (257) e das lesdes e outras consequéncias de causas externas (149). O crescimento das internagdes por doengas respiratorias e infecciosas evidencia a necessidade de
fortalecimento das agdes preventivas, vacinacdo, vigilncia epidemioldgica e melhoria das condi¢des sanitarias. Paralelamente, o volume de internacdes por causas externas confirma o perfil

ja observado de predominancia de agravos relacionados a acidentes e violéncias.

Esse panorama dialoga com os dados ji apresentados de 1.696 internagdes registradas em 2025 no dmbito local, com aumento expressivo da média mensal e predominancia de doengas
infecciosas intestinais e diabetes mellitus como causas especificas. A convergéncia dessas informacdes reforca a importancia da qualificacdo da Atengdo Primaria, do acompanhamento
continuo das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis e da implementagéo de politicas intersetoriais voltadas a prevencdo de acidentes, violéncias e zoonoses. Dessa forma, o conjunto dos
indicadores demograficos e de morbimortalidade evidencia desafios estruturais e epidemiolégicos que demandam planejamento estratégico, investimento continuo e integracdo entre

vigilancia e assisténcia para garantir maior resolutividade e qualidade no cuidado a populag@o.
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4. Dados da Producgio de Servigos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicac@o, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Bésica

e cwe
s
-

Fonte: Sistema de informagio em Satide para a Atencao Basica — SISAB

4.2. Produc¢do de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 1 - 1.412 539.936,15
04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - _

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - R

Total 1 - 1.412 539.936,15

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.3. Produc¢do de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3.070

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 3.013 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 4.929 4.856,45 - -

03 Procedimentos clinicos 110.353 387.794,37 1.413 540.126,72
04 Procedimentos cirurgicos 754 15.624,26 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 67 15.075,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 13 321,75 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 119.129 423.671,83 1.413 540.126,72

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestido da esfera estadual.
Portanto, néo ha producdo sob gestao municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Sadde

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 294 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 9 -
Total 303 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produg¢do de Servigos no SUS

No ano de 2025, a producdo dos servi¢os de satiide no municipio de Jodo Lisboa evidenciou elevada capacidade assistencial e forte atuacdo em todos os niveis de atengdo. Ressalta-se que os
dados ora apresentados sdo provenientes das bases proprias de controle, monitoramento e registro da Secretaria Municipal de Satde, extraidos dos sistemas internos de informacio e
acompanhamento da producdo. Destaca-se ainda que as informagdes disponibilizadas acimas dos sistemas nacionais podem apresentar divergéncias pontuais ou ainda nao refletir

integralmente a realidade do periodo analisado, considerando o tempo necessério para processamento, consolidacao e valida¢@o junto ao DataSUS.

Na Atenc@o Primaria a Sadde (APS), foram realizados 17.728 atendimentos médicos e 9.833 atendimentos de enfermagem, totalizando 27.561 atendimentos no ano, com predominancia da
producdo médica (64,3%) em relacdo a enfermagem (35,7%). A assisténcia concentrou-se especialmente no acompanhamento de hipertensos (55,7%), evidenciando o impacto das Doengas
Cronicas Ndo Transmissiveis no perfil epidemioldgico local, além de diabéticos (25,5%) e gestantes (18,8%), refor¢ando o papel estratégico da APS na coordenacdo do cuidado e no

monitoramento continuo desses grupos prioritarios.

A Satide Bucal registrou 5.111 atendimentos odontoldgicos e 8.851 procedimentos realizados, com &nfase em acdes restauradoras e preventivas, como aplicacdo topica de flior e orientacoes
de higiene bucal. No ambito da satide mental, o CAPS realizou 8.402 atendimentos multiprofissionais, demonstrando importante atuacio no cuidado psicossocial. Ja o Hospital Municipal
contabilizou 31.000 atendimentos em Pronto Socorro, além de 955 procedimentos, 57.971 exames laboratoriais e 2.839 exames de raio-X, com baixa taxa de Gbitos e transferéncias,
indicando boa capacidade resolutiva. A atengiio especializada somou 2.338 atendimentos e 1.249 exames realizados, ampliando o acesso ao diagnéstico e acompanhamento clinico. De
forma geral, os dados evidenciam que a rede municipal manteve funcionamento regular, produgdo expressiva e compromisso com a integralidade da assisténcia, respaldados por registros

proprios que refletem com maior fidelidade a execugio das agdes no ambito local.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rele i debecimants deside o fpode subdecimentos

L oo s | Ee | s | T
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 9 9
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 0 5 6
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 1 0 19 20

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Relefionde subeemenos e smidepormtweiuien
oo | e | s | den | 0
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 15 0 0 15
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 3 0 0 3
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 0 1 1
Total 19 0 1 20

Observagido: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 04/03/2026.

5.3. Consoreios em satde

O ente ndo esta vinculado a consodrcio publico em satide

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede fisica de estabelecimentos de satide do municipio de Jodo Lisboa em 2025 demonstra estrutura organizada e predominantemente municipalizada, garantindo cobertura assistencial em
diferentes niveis de atengdo. Ao todo, o municipio conta com 20 estabelecimentos de satide, sendo 19 de gestdo municipal, 1 sob gestdo classificada como dupla e nenhum sob gestio

estadual, evidenciando a centralidade da administracdo municipal na condugdo das politicas publicas de satde.

No ambito hospitalar, o municipio dispde de 1 Hospital Geral, responsavel pelo atendimento de urgéncia e emergéncia, internagdes e suporte diagndstico. A Atencdo Primaria estd
estruturada em 9 Centros de Satide/Unidades Bésicas, que constituem a porta de entrada preferencial do sistema e coordenam o cuidado longitudinal da populagdo. A rede conta ainda com 1

Unidade de Vigilancia em Satde e 1 Central de Gestdo em Satde, fortalecendo as agdes de planejamento, monitoramento e controle sanitério.

Complementando a rede assistencial, Jodo Lisboa possui 6 Clinicas/Centros de Especialidades (sendo 5 municipais e 1 de gestdo dupla), 1 Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT
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isolado), responsavel por exames e servigos complementares, além de 1 Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), que assegura atendimento especializado em satide mental. O conjunto dessa
estrutura fisica evidencia organizagdo compativel com o porte populacional do municipio, garantindo oferta diversificada de servigos e reforcando a capacidade de atendimento integral no

Ambito do Sistema Unico de Satde.
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Pablica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutédrios e empregados publicos (0101, 0 6 6 35 77
0102)
Privada (NJ grupos 2, 4  Intermediados por outra entidade (08) 28 0 0 0 0

e5S)

Publica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2, Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 5 0 1 7 0
4e5) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 2 3 4
Estatutarios e empregados publicos (0101, 96 124 145 141
0102)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 245 233 268 286
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2026.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Conforme dados apresentados nos Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQAs), a média de recursos humanos da Secretaria Municipal de Saide em 2025 manteve perfil
semelhante ao observado ao longo do exercicio, com predominéncia de vinculos tempordrios entre médicos (27), enfermeiros (30) e profissionais de nivel médio (66), enquanto os Agentes
Comunitarios de Satide permaneceram majoritariamente com vinculo efetivo, totalizando 79 servidores. Esse cenario demonstra que, embora haja estabilidade em categorias estratégicas da

Atencdo Primaria, parte significativa da forga de trabalho ainda se encontra vinculada por meio de contratos temporarios.

A evolugdo histérica entre 2021 e 2024 evidencia crescimento tanto dos vinculos estatutdrios, que passaram de 96 para 138, quanto dos contratos temporarios, que evoluiram de 239 para
296, indicando ampliagdo do quadro funcional para atender ao aumento da demanda assistencial. Contudo, a permanéncia expressiva de vinculos temporarios aponta para a necessidade de

medidas estruturantes que promovam maior estabilidade e continuidade das a¢des em satide.

Nesse contexto, destaca-se a possibilidade de realizagdo de concurso ptiblico como estratégia para fortalecer a gestdo do trabalho, ampliar o nimero de servidores efetivos e reduzir
gradativamente a dependéncia de contratos temporérios. A adog¢do dessa medida poderd contribuir para maior seguranga juridica, valorizagdo profissional, fixacao de trabalhadores no

municipio e qualificagdo continua da assisténcia prestada a populagio, assegurando maior sustentabilidade as politicas piblicas de satide.

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 65



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Promover o acesso da populacio aos servicos de saiide, com equidade, integralidade, humanizacio, organizando a rede de atenciio a
sadde, priorizando as necessidades de satide da populacio e tornando a atencio primaria ordenadora do cuidado.

OBJETIVO N° 1.1 - Estruturacéo e organizacao dos estabelecimentos de satide e equipes, para atendimento as demandas dos usuarios.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta dem ade Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- B;se Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada
1 -
avaliacio da meta medida Base 2025) " da PAS
Meta
1. Realizar o cadastramento de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos domicilios, pelas cadastramento de
Equipes de Satide da Familia para ~ domiciliospelas
area adscrita equipes de Satde da
Familia.
Acdo N° 1 - Redefini¢do das dreas de abrangéncia de cada ESF;
Acdo N° 2 - Confeccao de Mapa Inteligente de cada area, com limites territoriais e populagdo abrangente
Acdo N° 3 - Avaliar a necessidade em satide dos territérios para a contratacdo de equipe multiprofissional em Atencao Basica;
2. Realizar o cadastramento de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

100% dos usudrios, pelas Equipes
de Sadde da Familia para area

cadastramento de
usudrios pelas

adscrita. equipes de Satude da

Familia.

Acdo N° 1 - Implantar pontos fixos de cadastramento em unidades basicas de satde e locais estratégicos das comunidades, oferecendo horarios flexiveis para
atender diferentes perfis de usuarios.

Acdo N° 2 - Articular com a Assisténcia Social, Educagdo e programas como Bolsa Familia e Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e utilizar esses
cadastros como referéncia para localizar e cadastrar beneficiarios ainda ndo identificados no territério da sauide.

Percentual de Percentual 2021 80,00 80,00 0,00 Percentual 0 0

portadores de DCNT
extratifiados pelas

3. Realizar extratificac@o de risco
de 80% dos pacientes portadores
de DCNT.
equipes de Saude da
Familia

Acido N° 1 - Elaborar o instrumento de Estratificacio de Risco Cardiovascular;
Acio N° 2 - Capacitar os profissionais de satde para realizacdo da estratificagdo de risco;

Acio N° 3 - Realizacdo de acdes de deteccdo precoce através de busca ativa interna e externa de pessoas com Doencas Cronicas ndao Transmissiveis efatores
de risco nas Unidades Basicas de Satde.

4. Realizar de revisdo de 100% do
territorio, das equipes de Satude da
Familia.

Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
territorios revisados
pelas equipes de

satide da familia.
Acdo N° 1 - Constituir Grupo de Trabalho com as demais areas técnicas envolvidas;
Acdo N° 2 - Dar inicio ao curso de capacitacdo profissional ;

Acio N° 3 - Realizar estudo de mapeamento em parceria com a Defesa Civil, Assisténcia Social, Educacio e outras secretarias para identificacdao de novas
residéncias e moradores.

5. Realizagdo e atualizac@o do Percentual de mapas Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
mapa do territério de 100% da construidos e
equipes de Saide da Familia. atualizados dos
territorios, pelas
equipes de saude da
familia.
Acido N° 1 - Apresentar a metodologia de definicdo de areas de abrangéncia a partir do uso de setores censitérios;
Acdo N° 2 - Reavaliar a quantidade de familias por ACS, redistribuindo conforme a capacidade de cobertura.
Acdo N° 3 - Identificar sobreposic¢do de areas ou vazios assistenciais.
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Acdo N° 4 - Arquivar mapas atualizados impressos e digitais na UBS e na Secretaria Municipal de Satde.
Acdo N° 5 - Solicitar apoio da Secretaria de Planejamento, Obras ou Meio Ambiente para acesso as plantas atualizadas.

6. Realizar a manutenc@o de 100% Realizar a Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
dos profissionais para composi¢do  manutencdo de
das equipes de Satde da Familia.  profissionais para

composicdo das

equipes de Satide da

Familia.

Acido N° 1 - Promover um ambiente de trabalho saudavel, com apoio institucional e supervisdo adequada.

Acio N° 2 - Oferecer cursos de capacitacdo, atualizagdes técnicas e apoio para especializa¢do (como a Saide da Familia).

Acdo N° 3 - Realizar revisdo mensal na base de dados do SCNES .

Acdo N° 4 - Monitorar vencimentos de contratos temporarios para garantir renovac¢do ou substituicdo sem interrup¢do do servigo.
Acdo N° 5 - Reduzir a precarizacio dos vinculos empregaticios.

7. Manter a cobertura pela Cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
Estratégia de Saide da Familia da  populacional
populacdo. estimada de eSF

Acdo N° 1 - Cadastrar equipe no CNES.

Acdo N° 2 - Garantir 100% da equipe minima prevista na PNAB (médico, enfermeiro, técnico de enfermagem e ACS) com carga horéria compativel com a
ESF.

Acdo N° 3 - Realizar reunides peridédicas de monitoramento com coordenacdo da APS e equipes.

8. Manter a cobertura da Cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
populacdo por servicos de atencdo  populacional

bésica (atencdo primdria) acima de estimada de eAP

90%

Acido N° 1 - Garantir o quadro de profissionais das equipes de atencio basica no municipio;
Acio N° 2 - Realizar capacitagdes, aquisicao de insumos basicos;
Acdo N° 3 - Manter 100% das UBSs utilizando acolhimento qualificado.

9. Aumentar a cobertura de Satide = Cobertura de Satde Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
Bucal para 100% Bucal

Acdo N° 1 - Ampliacdo do Atendimento Odontolégico na Atenc¢do Primaria a Satude
Acdo N° 2 - Implantar consultérios odontolégicos mdveis para areas rurais e de dificil acesso.

Acdo N° 3 - Envolver os Agentes Comunitérios de Satde (ACS) na identificacdo e encaminhamento de demandas odontoldgicas.

10. Reduzir a propor¢do de Propor¢ao de Percentual 2021 4,00 4,00 0,00 Proporcao 6,20 0
exodontias em relacdo as acdes exodontias em
odontoldgicas basicas individuais  relacdo as acoes
para 4. odontoldgicas basicas
individuais

Acio N° 1 - Capacitar todos os profissionais de odontologia para a Linha de Cuidado em satide bucal;
Acio N° 2 - Capacitar todos os profissionais de odontologia para registro adequado de procedimentos realizados no sistema;

Acdo N° 3 - Avaliar mensalmente a propor¢do de exodontias no SISAB (e-SUS AB) e compara-la com o total de procedimentos bésicos individuais
realizados.

Acio N° 4 - Adotar protocolos clinicos que priorizem o diagndstico precoce e o tratamento conservador.

11. Realizacao de atividades de Acdes de promogao Percentual 2021 90,00 90,00 0,00 Percentual 90,00 0
satide bucal em 90% de portadores em sadde bucal em
de necessidades especiais 100% das unidades

realizadas

Acido N° 1 - Integragdo entre a Atengdo Basica e para o encaminhamento dos pacientes para essa especialidade, com capacitagdo dos profissionais.
Acio N° 2 - Garantir que as UBS tenham acessibilidade fisica: rampas, portas largas, sanitirios adaptados, cadeiras de rodas.
Acido N° 3 - Articular com os Centros Especializados em Reabilitacdo (CER), NASF, CAPS e hospitais para casos que exijam atendimento especializado.

Acido N° 4 - Realizar busca ativa dos PNE ainda ndo atendidos
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12. Realizar a¢des de promocdo
em satde bucal em 100% das
unidades com satide bucal.

Acdes de promogdo Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00

em saudde bucal em
100% das unidades
realizadas

Acdo N° 1 - Garantir o quadro de profissionais de Satide Bucal no municipio;
Acdo N° 2 - Realizar palestras de Instrucdo Higiene Bucal e escovagdo supervisionada em escolas, grupos educativos, campanhas e outros eventos.

Acdo N° 3 - Manter as a¢des de promocio e prevengdo de saide bucal;

13. Realizar atendimento
odontolégico com tratamento

Proporg¢ao de Percentual 2021 60,00 60,00 0,00 Percentual 51,00

gestantes com

completo para no minimo 60% das = atendimento
gestantes que realizam pré-natal odontolégico
na APS (Previne Brasil) realizado

Acido N° 1 - Sensibilizar, através dos meios de comunicac@o, a rede de APS para a importincia da realizacao do Pré-Natal Odontolégico;
Acio N° 2 - Oferecer atendimento odontolégico humanizado, com escuta ativa das queixas e esclarecimento de ddvidas.

Acio N° 3 - Treinar os profissionais de Satide Bucal quanto ao atendimento seguro de gestantes, com foco em prevencdo, cuidados periodontais e tratamentos

restauradores.

14. Realizar acompanhamento Acompanhamento Percentual 2021 80,00 80,00 0,00 Percentual 72,00 0
odontoldgico de prevengdo a 80%  odontoldgico de

da populagdo de 0 a 16 anos, prevencdo a 40% da

através do levantamento populacdo de 0 a 16

epidemiolégico e estudo de grau anos realizado.

de necessidade.

Acdo N° 1 - Manter as acoes de promocdo e prevencdo de saide bucal;

Acdo N° 2 - Realizar palestras de Instru¢ao Higiene Bucal e escovacdo supervisionada em escolas, grupos educativos,

Acdo N° 3 - Implementar o atendimento de criancas e adolescentes inseridos no Programa Satide na Escola

Acio N° 4 - Sensibilizar os profissionais de Satide Bucal dos territdrios prioritarios para acdes coletivas através do PSE.

Acido N° 5 - Estabelecer parcerias com creches, escolas publicas e privadas para acesso a populacdo de 0 a 16 anos.

15. Manter 100% atualizados os Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 88,00 0

cadastros dos Hipertensos das
equipes de satde da familia.

hipertensos
cadastrados pelas
equipes de Satde da
Familia.

Acdo N° 1 - Cadastrar os hipertensos , com preenchimento da ficha individual e vincula¢do a ESF de origem;
Acdo N° 2 - Aferi¢do da pressdo arterial, semestralmente, de 100% dos hipertensos cadastrados;
Acdo N° 3 - Encaminhar os pacientes estratificados com Alto Risco;

Acdo N° 4 - Garantir que todos os hipertensos passem por consultas de acompanhamento pelo menos 1 vez a cada 6 meses, com atualizag¢@o de dados clinicos
no prontudrio.

Acdo N° 5 - Realizar mutirdes ou "Dias do Hipertenso" com consulta médica, de enfermagem e odontoldgica em conjunto.
Acdo N° 6 - Utilizar a busca ativa pelos ACS para localizar e registrar todos os usuarios com diagnéstico de hipertensao.
Acido N° 7 - Estimular o registro das aferi¢cdes de pressao arterial nas visitas domiciliares ou grupos de educagdo em satide.

16. Aumentar a propor¢do de Percentual 2021 Percentual
hipertensos com pressao arterial
aferida a cada seis meses para

50%.

Propor¢ao de pessoas 50,00 50,00 0,00 38,00 0
hipertensas com
Pressdo Arterial
aferida em cada

semestre.

Acdo N° 1 - Estabelecer um fluxo continuo para monitoramento da pressdo arterial (PA) nas Unidades Basicas de Satde (UBS), integrado aos atendimentos
de rotina.

Acido N° 2 - Garantir o acompanhamento nominal e regular de pessoas com hipertensao, assegurando registros atualizados da frequéncia de consultas e
exames.

Acdo N° 3 - Capacitar 100% dos profissionais da Estratégia Satide da Familia (ESF) para estratificagdo de risco e manejo adequado de pacientes hipertensos.
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17. Manter 100% atualizados os Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 98,00 0
cadastros dos Diabéticos das diabéticos
equipes de satde da familia. cadastrados pelas

equipes de Satde da

Familia.

Agdo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais da Estratégia Satde da Familia (ESF) para estratificacdo de risco e manejo adequado dos pacientes com
diabetes mellitus.

Acido N° 2 - Assegurar o acompanhamento nominal e regular de pessoas com diabetes, incluindo a verificac@o da frequéncia de consultas e exames
laboratoriais.

Acio N° 3 - Garantir o agendamento das consultas de acordo com a disponibilidade e preferéncia do cidadio, promovendo a adesdo ao acompanhamento.
Acido N° 4 - Priorizar consulta a cada 3 a 6 meses com enfermagem e/ou médico para diabéticos.

Acido N° 5 - Promover grupos de educagio em satide para diabéticos, com avalia¢o clinica e atualizacdo do cadastro durante os encontros.

18. Solicitar exame de Percentual de pessoas  Percentual 2021 50,00 50,00 0,00 Percentual 22,00 0
hemoglobina glicada, duas vezes  diabéticas com

a0 ano pelo menos 50% dos solicitacdo do exame

diabéticos. de hemoglobina

glicada no ano.
Acido N° 1 - Garantir a disponibilidade continua de fitas e insumos necessarios para o acompanhamento do diabetes em todas as UBS.

Acido N° 2 - Orientar os usudrios sobre a importancia das consultas regulares, exames laboratoriais e apresentacao dos resultados nos retornos, promovendo
maior adesdo ao cuidado.

Acdo N° 3 - Solicitar e monitorar anualmente o exame de hemoglobina glicada para 100% dos pacientes com diabetes cadastrados.

19. Implantar uma modalidade de ~ Numero de Unidades ~ Numero 2021 2 2 0 Nuimero 0 0
Pritica Integrativa e de APS com PICS
Complementar (PICS) implantada

inicialmente em duas Unidades de
Atencdo Priméria.

Acido N° 1 - Solicitar adesdo ao Ministério da Satde e estruturar Unidades para Implementagdo das PICS
Acdo N° 2 - Cadastrar e capacitar profissionais de saiide e iniciar a Implementac@o das PICS nas Unidades Selecionadas
Acdo N° 3 - Preparar um espago adequado e acolhedor na UBS para realizacdo das praticas.

20. Descentralizar o Programa de  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
Tabagismo para 100% das UBS. Unidades de APS

com o Programa

Implantado.

Acdo N° 1 - Promover a capacitagdo de todas as equipes da Estratégia Satide da Familia (ESF), complementada por rodas de conversa para troca de
experiéncias e fortalecimento das praticas de cuidado.

Acdo N° 2 - Estabelecer um grupo condutor responsavel por planejar, coordenar e avaliar as agdes voltadas para o tema, garantindo a integracdo e a
continuidade das iniciativas.

Acdo N° 3 - Estimular os ACS a identificarem e encaminharem usudrios fumantes durante as visitas domiciliares.
Acdo N° 4 - Realizar campanhas educativas nas UBS, escolas e comunidades, convidando fumantes para participar do programa.

21. Diminuir em 10% a incidéncia Incidéncia de Percentual 2021 10,00 10,00 0,00 Percentual 0 0
de Tabagismo. tabagismo diminuida.

Acgdo N° 1 - Treinar os profissionais para realizar abordagem breve sobre cessac¢do do tabagismo em todas as consultas, especialmente nas de rotina,
hipertensdo, diabetes e pré-natal.

Acdo N° 2 - Utilizar datas estratégicas, como o Dia Mundial Sem Tabaco (31 de maio), para mobiliza¢do intensiva.
Acdo N° 3 - Descentralizar o programa para 100% das UBS (se ainda ndo estiver implantado).

Acido N° 4 - Disponibilizar medicamentos auxiliares a cessacdo (adesivos de nicotina, bupropiona) conforme protocolo do Ministério da Sadde e estoque da
assisténcia farmacéutica.

Acdo N° 5 - Incluir o apoio psicoldgico individual ou em grupo como parte do plano terapéutico.

22. Monitorar 100% os Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
indicadores de desempenho do Unidades da APS
Programa Previne Brasil. monitoradas.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais sobre cada indicador (calculo, meta, populacdo-alvo, periodicidade).

https://digisusgmp.saude. gov.br 17 de 65



Acdo N° 2 - Reforgar a importancia do registro adequado no PEC (Prontuério Eletronico do Cidadao).

Acdo N° 3 - Atualizar a equipe sempre que houver mudangas nos critérios ou formas de registro no e-SUS AB.
Acdo N° 4 - Acessar mensalmente os dados no SISAB (painel de indicadores do Previne Brasil) e no e-Gestor AB.
Acdo N° 5 - Comparar os dados atuais com os quadrimestres anteriores € com as metas definidas.

Acio N° 6 - Identificar quedas, inconsisténcias ou auséncia de envio de producéo.

23. Manter a cobertura das acdes Manter a cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
obrigatorias do Programa Satide das acdes obrigatorias
na Escola (PSE) em 100% das do Programa Saidde
escolas pactuadas na Escola (PSE) em
100% das escolas
pactuadas

Acdo N° 1 - Oferecer capacitagdes periddicas sobre as diretrizes do PSE, registro das acdes e metodologias educativas.

Acido N° 2 - Pactuar datas com antecedéncia com a dire¢do de cada escola, considerando o calendario letivo e momentos pedagdgicos.
Acdo N° 3 - Criagdo de Protocolo para a realizagdo das a¢des do PSE, definindo e delegando responsabilidades em conjunto com a APS;
Acdo N° 4 - Implantar o programa de alimentag@o e nutricdo aos educandos das escolas pactuadas.

Ac@o N° 5 - Criar um checklist das a¢des obrigatdrias (como verificagdo vacinal, avaliagdo de satide bucal, ocular, nutricional, a¢cdes de promogdo a satde
mental, etc.).

24. Ampliar a cobertura de Cobertura de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 83,91 0

acompanhamento das
condicionalidades de satide do
Programa Bolsa familia (PBF)

acompanhamento das
condicionalidades de
Sadde do Programa

para 100. Bolsa Familia (PBF).

Acdo N° 1 - Acompanhar 100% das familias contempladas pelo Bolsa Familia, em parceria com a Atencdo Priméria a Satide (APS), garantindo o acesso a
servigos de satde e apoio continuo.

Acido N° 2 - Realizar pesagem semestral das familias cadastradas, assegurando a coleta de dados para o monitoramento nutricional e controle de satide.

Acdo N° 3 - Garantir o registro atualizado de peso e altura de todas as criancas atendidas no municipio no sistema SISVAN, promovendo dados precisos e
acesso as informacdes de saude publica.

25. Implementar a Linha de Percentual de Niimero 2021 1 1 0 Niimero 0 0
Cuidado para Aten¢do Integral a Servigos capacitados

Sadde da Pessoa Idosa na Rede de  para a Linha de

Atencdo a Satde. Cuidado.

Acido N° 1 - Levantar o nimero de idosos cadastrados por territério de equipe da ESF.

Acio N° 2 - Definir fluxos de referéncia e contrarreferéncia entre APS, NASF, CAPS, atencdo especializada (geriatra, neurologista, fisioterapia) e hospitalar.
Acio N° 3 - Utilizar a caderneta como instrumento obrigatdrio nas consultas e visitas domiciliares.

Acido N° 4 - Incentivar a participacdo dos idosos em atividades sociais e culturais que promovam o envelhecimento ativo.

Acido N° 5 - Oferecer educag@o permanente aos profissionais da APS sobre: Avaliagdo multidimensional da pessoa idosa, Prevencao de queda , nutrigdo,
Estatuto do Idoso e o enfrentamento da violéncia.

Acio N° 6 - Contratacao de um médico geriatra, que atuard como referéncia na Rede de Atengdo a Satide do municipio no cuidado a populag@o idosa.

26. Implementar em 100%as Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Unidades de Satde da Familia a

Avaliagdo Multidimensional da

Unidades de Sadde da
Familia com

Pessoa Idosa de maneira avaliacdo
informatizada. multidimensional
implementada.

Acdo N° 1 - Promover acdes de educac@o permanente para a construcdo de habilidades e competéncias dos profissionais na prevencdo e no manejo de doencas

cronicas;
Acdo N° 2 - Realizacdo de agdes através de busca ativa interna e externa de pessoas idosas;
Acdo N° 3 - Realizar agdes intersetoriais em parceria com a Sec de Desenvolvimento Social.

Acdo N° 4 - Pactuar na equipe que todos os idosos com (60 anos cadastrados sejam avaliados anualmente.
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27. Reduzir em 20% interna¢oes
de pessoas com 60 anos ou mais
por causas sensiveis na Atencdo
Primaria em Saude.

Proporc¢ao de Propor¢ao 2021 20,00 20,00 0,00 Proporcao 20,00 0
internacdes de
pessoas com 60 anos

ou mais por causas

sensiveis a Atengdo
Primario.

Acido N° 1 - Implantar ou ampliar o atendimento domiciliar pela equipe da ESF, com apoio de profissionais da equipe E- multi

Acio N° 2 - Promover agdes de educacio permanente para a construcio de habilidades e competéncias dos profissionais na preven¢@o e no manejo de doengas

cronicas;

Acio N° 3 - Realizacdo de acdes de deteccdo precoce através de busca ativa interna e externa de pessoas com Doencas Cronicas Nao Transmissiveis e fatores

de risco nas Unidades Basicas de Saude.

Acido N° 4 - Garantir o acesso regular e continuo ao tratamento de hipertensao, diabetes, DPOC, insuficiéncia cardiaca e outras doengas prevalentes em

idosos.

28. Reduzir em 4% ao ano em
relagdo & meta 2021 a Mortalidade prematura (de 30 a 69
prematura (de 30 a 69 anos) pelo anos) reduzida.
conjunto das 4 principais doencas

cronicas ndo transmissiveis

(DCNT): doengas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes e

doengas respiratérias cronicas.

Taxa de Mortalidade  Percentual 2021 16,00 16,00 0,00

Percentual 12,00 0

Acido N° 1 - Elaborar e implementar instrumentos para a Estratificacdo de Risco Cardiovascular e o Plano de Autocuidado Pactuado, capacitando os

profissionais de satide para sua utilizaco, e fortalecer a gestdo das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT) por meio de interlocugdes regionais.

Acio N° 2 - Promover educagdo permanente para capacitacao dos profissionais na prevencao e manejo das DCNT, além de realizar a¢des de detecc@o precoce

por meio de busca ativa de individuos com DCNT e fatores de risco nas Unidades Basicas de Saude.
Acido N° 3 - Acompanhar os indicadores do Previne Brasil, SISAB, e-SUS AB e SIM.
Acio N° 4 - Capacitar as equipes da APS em Protocolos de cuidado as DCNT.

29. Instituir protocolo de

atendimento a populagdo atendimento a

LGBTQIA+ na atencdo primaria 8 populagido

saide. LGBTQIA+ na
atenc@o primdria a
saide instituido

Protocolo de Nuamero 2021 1 1 Niao
programada

Numero

OBJETIVO N° 1.2 - Adequar a rede fisica e melhorar a seguranca, a ambiéncia e a infraestrutura das unidades de saiide.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :lJemdade Resultado % meta
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- :mse " Plano(2022- medida Anual alcancada
avaliacio da meta medida Base 2025) 5 - da PAS
Meta
1. Realizag¢@o de manutengdes predial Realizagdo de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 0

preventiva em 100% unidades de saide. = manutencéo predial
preventiva em
unidades.

Ac@o N° 1 - Celebrar o termo de contrato, emitir a ordem de servigo e acompanhar a realizacdo do servico, garantindo a execuc@o conforme estabelecido.

Acio N° 2 - Estabelecer vistorias trimestrais ou semestrais em cada unidade por equipe técnica (engenheiro, técnico de edificagdes ou servidor designado).

Acio N° 3 - Destinar percentual fixo dos recursos de custeio & manutencao fisica das unidades.

2. Reformar ou ampliar 3 unidades de Unidades reformadas ~ Numero 2021 6 6
saude, com apoio financeiro do
Programa Requalifica MS-monitorado

SISMOB.

Namero 2,00 0

Acdo N° 1 - Realizar reformas e adaptacdes nas unidades ambulatoriais, incluindo interven¢des de acessibilidade, elétrica, hidraulica e outras melhorias

necessarias.

Acdo N° 2 - Celebrar o termo de contrato, emitir a ordem de servi¢o e acompanhar a execu¢do das obras, garantindo a conformidade com os requisitos

estabelecidos.
Acdo N° 3 - Levantar as condi¢des estruturais e funcionais de todas as UBS do municipio.
Percentual 2021 100,00 100,00

3. Reequipar as Unidades de Satde. Unidades equipadas
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Acdo N° 1 - Reequipar as Unidades de Satde com equipamentos adequados e modernos, assegurando a qualidade do atendimento e a seguranca dos usuarios
e profissionais de saidde.

Acido N° 2 - Acompanhar processo licitatorio na aquisicdo de equipamentos.
Acdo N° 3 - Buscar apoio financeiro por meio de programas federais e emendas parlamentares
Acdo N° 4 - Identificar equipamentos obsoletos, quebrados ou que ndo atendem a demanda da unidade.

DIRETRIZ N° 2 - Garantia da Atencéo Integral a Saiide da Mulher e da Crianca, com especial atencao nos dois primeiros anos de vida, e da mulher,
com especial atencao na gestacao, aos seus direitos sexuais e reprodutivos: RAMI.

OBJETIVO N° 2 .1 - Garantir o fluxo adequado para o atendimento ao planejamento sexual e reprodutivo, pré-natal, parto e nascimento, puerpério
e primeira infincia com o objetivo de qualificar a assisténcia e enfrentar a mortalidade materna, infantil e fetal.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Meta d Resultad % meta
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- B;sea- Plano(2022- 2 0;: nfed'da A;Sl;la o alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) 1ea - - da PAS
Meta
1. Redugdo 10% da mortalidade infantil Taxa de mortalidade  Percentual 2021 10,00 10,00 0,00  Percentual 7,70 0

para casos ano. infantil.

Acdo N° 1 - Realizar Educagido Continuada com 100% dos profissionais de ESF para capacitacdo no atendimento e estratificagdo de risco de gestantes e
criangas.

Acido N° 2 - Garantir a estratificacio de risco de todas as gestantes na primeira consulta, com 100% de adesdo nos atendimentos.

Acido N° 3 - Analisar as causas de 0bito materno e infantil, utilizando as informagdes para desenvolver acdes de prevengdo na Atencdo Primaria a Satde
(APS).

Acido N° 4 - Articular com o CRAS, conselhos tutelares e escolas para atuar em situacdes de negligéncia, abandono, violéncia ou vulnerabilidade.

2. Investigar 100% dos 6bitos maternos e =~ Nimero de 6bitos Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0

infantis, com proposta de intervencdes maternos e Infantis
nas unidades de saide e nos hospitais investigados.
onde ocorreram os 6bitos, juntamente

com os responsdveis pelos programas de

satde da crianca e da mulher e as

institui¢des envolvida.

Acdo N° 1 - Executar a investigac@o de 6bitos em tempo oportuno, conforme a legislacdo vigente, e registrar os resultados no Sistema de Informacdo sobre
Mortalidade (SIM) federal.

Acdo N° 2 - Acompanhar as investiga¢des dos 6bitos de mulheres em idade fértil, realizando a anélise de cada caso pela equipe da Unidade de Satde.
Acdo N° 3 - Analisar as causas dos 6bitos e utilizar os dados para desenvolver atividades de prevencdo na Atengdo Primaria a Sadde (APS).

3. Realizag@o de 6 ou mais consultas de Realizacdo de Percentual 2021 80,00 80,00 0,00  Percentual 65,00 0

pré-natal (Previne Brasil), em 80% das
gestantes do municipio, iniciando até a
127 semana

consultas de pré-
natal em gestantes do
municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Acdo N° 1 - Realizar vigilancia ativa das pessoas adscritas a equipe, monitorando sinais de gestacdo e facilitando o acesso ao teste de gravidez
(preferencialmente rapido) por meio de escuta qualificada.

Acdo N° 2 - Acompanhar proativamente o nimero de consultas de pré-natal por gestante, utilizando relatérios de sistemas de informago ou controle manual
para garantir adesdo ao acompanhamento.

Acdo N° 3 - Garantir o agendamento das consultas subsequentes para as gestantes, realizando busca ativa em caso de faltas e assegurando que a gestante seja
vinculada ao pré-natal antes das 12 semanas.

Acio N° 4 - Promover o atendimento humanizado e acolhedor para estimular a adesao e continuidade do pré-natal

4. Realizacdo de 1 teste de Sifilis em Numero de testes de ~ Numero 2021 1 1 0 Nuimero 1,00 0

gestantes do municipio. sifilis em gestantes.
Acido N° 1 - Realizar Rodas de Gestantes, incentivando o parto normal e o aleitamento materno, com participacao ativa de pacientes e acompanhantes.

Acdo N° 2 - Garantir o tratamento adequado para gestantes e parceiros com diagnéstico de sifilis e monitorar os exames de rotina com apoio do ACS,
facilitando o acesso aos exames faltantes.

Acdo N° 3 - Priorizar a realizacdo de testes rapidos, criar um fluxo facilitado para marcacido de exames e garantir o acompanhamento da gestante quanto a
importancia do tempo para o diagndstico e tratamento.

Acido N° 4 - Incluir o teste rapido de sifilis no primeiro atendimento da gestante, preferencialmente até a 12* semana de gestacao.
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Acdo N° 5 - Atualizar as equipes sobre os fluxos de notificacdo, tratamento e controle da sifilis na gestagdo.

5. Realizagdo de 1 teste de HIV em Nimero de testes de ~ Ndmero 2021 1 1 0 Nimero 1,00 0

gestantes do municipio. HIV em gestantes.

Acdo N° 1 - Incluir a¢des de prevengdo e monitoramento, como solicitacdo de exames de sifilis, HIV e outras sorologias, logo na primeira consulta de pré-
natal, e garantir a realiza¢do dos testes rapidos.

Acdo N° 2 - Monitorar, por meio do ACS, se os exames foram realizados e desenvolver estratégias para facilitar o acesso, criando fluxos facilitados para a
marcacdo e acompanhamento do agendamento.

Acido N° 3 - Solicitar exames, mesmo sem confirmacgdo de gravidez, caso a mulher ndo tenha sorologias recentes, priorizando a agilidade e a precisdao no
diagndstico.

Acdo N° 4 - Treinar enfermeiros, médicos e técnicos para a realizacdo, interpretacio e aconselhamento pré e pds-teste de HIV.

Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0

6. Garantir implementacdo de atividades
do programa de satide do homem em
100% das equipes de Satde da Familia.

Proporg¢ao de
unidades com
realizagdo de

atividades do
programa de satde
do homem..

Acido N° 1 - Estabelecer um cronograma mensal de busca ativa em espacos frequentados por homens, com foco na promocao e prevengao de Doencas
Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT).

Acido N° 2 - Intensificar as agdes de promocao e prevengdo de DCNT para a satide do homem, incluindo o pré-natal do homem e atividades nos espacos de
convivéncia masculina.

Acio N° 3 - Ofertar atendimento em horarios alternativos (inicio da manha, a noite ou aos sdbados) para trabalhadores.

7. Realizac@o de consultas de pré-natal Percentual 2021 60,00 60,00 0,00  Percentual 48,00 0

odontoldgico (Previne Brasil), em 60%
das gestantes do municipio.

Realizagdo de
consultas de pré-
natal odontoldgico
em gestantes do
municipio.

Acdo N° 1 - Qualificar os profissionais de satide bucal para o registro adequado de atendimento odontolégico das gestantes e para o manejo especializado
desse atendimento.

Acdo N° 2 - Realizar capacitagdes e oficinas para fortalecer a busca ativa das gestantes cadastradas, com foco na utilizagdo dos sistemas de monitoramento,
como e-Gestor e Prontudrio Eletronico do Cidadao (PEC).

Acdo N° 3 - Realizar reunides gerenciais de saide bucal em cada Unidade de Satide para analisar e melhorar a Propor¢@o de gestantes com atendimento
odontolégico realizado.

Acdo N° 4 - Estabelecer fluxo obrigatério para que todas as gestantes sejam encaminhadas ao cirurgido-dentista ap6s a primeira consulta de pré-natal.

8. Manter 100% atualizada a caderneta Manter caderneta Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 97,00 0

vacinal das criangas de 0 a 6 anos, vacinal de criangas
conforme calendério nacional de vacinas. atualizada conforme

calendério vacinal.

Acido N° 1 - Realizar captag@o e busca ativa das criancas logo apds o nascimento, garantindo a atualiza¢do do calendério vacinal, com énfase na orientacao
sobre a importancia das vacinas durante as consultas de pré-natal e puericultura.

Acio N° 2 - Capacitar os profissionais de satde para a alimentacao de dados no Sistema de Informac@o de Imunizacdo e para a atuac@o eficiente nas salas de
vacinas.

Acio N° 3 - Estabelecer parcerias com a Secretaria de Educagao para a verificacdo do calendario vacinal nas creches e elaborar materiais informativos sobre
imunizac@o para a populacao.

Acido N° 4 - Solicitar e verificar a caderneta de vacinacdo em todas as consultas de puericultura, pesagem do Bolsa Familia e visitas domiciliares. Atualizar
registros e aplicar vacinas oportunamente durante esse atendimento.

9. Manter 80% de investigagdo de bitos Percentual 2021 80,00 80,00 0,00  Percentual 80,00 0

de mulheres em idade fértil (10 a 49
anos).

Propor¢ao de ébitos
de mulheres em
idade fértil (10 a 49
anos) investigados

Acdo N° 1 - Realizar a captac@o semanal da Declaracdo de Obito (DO) nos Servigos de Satde e Cartorio de Registro Civil, analisando e investigando os
6bitos em tempo oportuno, codificando as causas e definindo a causa basica.

Acdo N° 2 - Atualizar os médicos regularmente sobre o preenchimento correto da Declaracdo de Obito, garantindo precisdo e conformidade nos registros.
Acdo N° 3 - Garantir que 100% dos 6bitos de mulheres de 10 a 49 anos sejam notificados no Sistema de Informagado sobre Mortalidade (SIM) em tempo

oportuno.
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Acdo N° 4 - Estabelecer fluxo municipal claro e pactuado entre hospital, unidades de satde, vigilancia epidemioldgica e aten¢do primaria.

10. Reduzir a propor¢ao de 10% de
gravidez na adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos.

Proporc¢ao de Propor¢ao 2021 10,00 10,00 0,00  Proporcdo 16,00 0

gravidez na
adolescéncia entre as

faixas etarias 10 a 19

anos.

Acido N° 1 - Promover agdes de saide junto a Rede de Atengdo a Satde e escolas, com foco na satide sexual e reprodutiva, além de realizar a estratificacdo de
risco das gestantes conforme a Linha Guia da Rede Materno Infantil.

Acio N° 2 - Realizar interconsultas com a equipe de satide mental da APS para acompanhamento integral da satide de adolescentes e gestantes.
Acio N° 3 - Fortalecer o Programa Satide na Escola (PSE) com temas sobre: Educac@o sexual e reprodutiva ,Métodos contraceptivos , Prevencio de ISTs etc .
Acdo N° 4 - Utilizar os ACS para identificar adolescentes em situacio de vulnerabilidade.

Percentual de Percentual 2021 Percentual

Unidades de APS
capacitadas.

11. Capacitar 100 %Rede de Atencao
Primaria em Satdde a respeito do

100,00 100,00 0,00 100,00 0
Protocolo Municipal de Pré-Natal de

Baixo Risco.

Acido N° 1 - Realizar o atendimento das gestantes e criangas conforme a estratificagao de risco, seguindo a Linha Guia da Rede Materno Infantil para
assegurar um cuidado adequado e individualizado.

Acio N° 2 - Utilizar ferramentas, como as Planilhas de Estratificacdo de Risco, para o acompanhamento das gestantes e criancas nas UBS, garantindo a
vinculac@o da gestante ao pré-natal antes das 12 semanas.

12. Implantar o Protocolo de Aleitamento Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 88,00 0

Materno na Atencdo a Satde da Mulher e
da Crianca/SMS em toda Rede de
Atencdo a Saude.

Servigos de Saude
com Protocolo
Implementado.

Acdo N° 1 - Instituir nas UBS capacitac@o dos profissionais na Assisténcia ao Pré - Natal.

Acdo N° 2 - Acompanhar as acdes de incentivo ao Aleitamento Materno e boas praticas no Cuidado na Maternidade Regional de Imperatriz pormeio de
diagnéstico de analise de dados do monitoramento;

Acdo N° 3 - Garantir que as orientacdes sobre amamenta¢do comecem no pré-natal, sigam no parto € no puerpério.

Percentual de Percentual 2021 Percentual
Unidades de Sadde
com POP

implementado.

13. Implementar um Procedimento 100,00 100,00 0,00 50,00 0
Operacional Padrao (POP) de fluxo
intersetorial de ateng@o a situacdo de
violéncia sexual infantil em parceria com
a saude mental para toda a Rede Atencao

primaria Satde.

Acido N° 1 - Criar um POP com base na legislac@o vigente e nas diretrizes nacionais Baseando-se em: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Politica
Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Criancas e Adolescentes;

Acdo N° 2 - Organizar a rede para garantir atendimento continuo por profissional da saide mental (psic6logo, psiquiatra, terapeuta ocupacional) a crianca
vitima de violéncia e sua familia.

Acio N° 3 - Garantir o Encaminhamento a satide mental, CRAS, Conselho Tutelar e MP, quando necessario .

Acdo N° 4 - Realizar a Notificagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada);

14. Ampliar a cobertura de coleta do Cobertura de coleta Percentual 2021 95,00 95,00 0,00  Percentual 92,00 0
teste do pezinho de recém-nascido (SUS) do teste do pezinho
em até 5 dias apds o nascimento para de recém-nascido
95%. (SUS) em até 5 dias
ap6s 0 nascimento.
Acido N° 1 - Viabilizar a oferta do Teste do Pezinho do Programa Nacional de Triagem Neonatal.
Acio N° 2 - Capacitar profissionais da APS sobre a importincia e o prazo do teste do pezinho.
Acio N° 3 - Organizar agenda de coleta nas UBS com dias fixos e horarios estendidos
Acido N° 4 - Realizar busca ativa de recém-nascidos
15. Atingir 40% de adesdao dos homens Percentual de Percentual 2021 40,00 40,00 0,00  Percentual 13,00 0

ao Pré-Natal (PN) do parceiro. homens que aderiram
ao pré-natal do

parceiro.

Acido N° 1 - Acdo junto a Atencdo Basica a Satde para a realizacdo do pré-natal do homem como estratégia de captacio, diagndstico e tratamento dos
parceiros sexuais das gestantes com sifilis;
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Acdo N° 2 - Incentivar o homem a acompanhar o desenvolvimento da Gravidez, parto e puerperio.

Acdo N° 3 - Disponibilizar consultas em horarios alternativos (inicio da manha, final da tarde ou aos sdbados) para homens que trabalham.

Acdo N° 4 - Utilizar o apoio dos Agentes Comunitdrios de Satde (ACS) para localizar e convidar os companheiros das gestantes.

16. Reduzir em 25% o niimero de casos
novos de sifilis em menores de um ano
de idade.

Nuamero de casos Percentual 2021 25,00 25,00 0,00  Percentual 25,00 0

novos de sifilis
congénita em
menores de um ano
de idade.

Acdo N° 1 - Buscar auxilio junto ao Conselho Tutelar para abordar gestantes e parceiros faltosos ao tratamento e garantir a adesdo ao acompanhamento.

Acdo N° 2 - Monitorar a ocorréncia de sifilis em gestantes e sensibilizar gestante e parceiro sobre a importancia do tratamento e possiveis complica¢des da

doenga, realizando o tratamento adequado.

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais da vigilancia e da Rede de Aten¢d@o a Satde sobre sifilis adquirida e congénita, além de monitorar mensalmente os

dados no SINAN.

Acdo N° 4 - Garantir que 100% das gestantes realizem pelo menos dois testes rapidos de sifilis (1° e 3° trimestres).

Acdo N° 5 - Disponibilizar testes rdpidos de sifilis em todas as UBS, com aplica¢@o por enfermeiros.

17. 7 Manter o controle do niimero de
casos novos de AIDS em menores de 5
anos, com menos de um caso detectado

ao ano.

Numero de casos Nimero 2021 0 0 0 Numero 0 0

novos de AIDS em
menores de 5 anos.

Acido N° 1 - Garantir adesdo ao tratamento de HIV/AIDS entre gestantes e parceiros, acompanhando o tratamento e assegurando a profilaxia nos servigos de

referéncia.

Acio N° 2 - Capacitar e sensibilizar os profissionais de saide sobre a importincia do diagndstico precoce, aconselhamento e tratamento do HIV, promovendo

acoes de prevengdo na comunidade.

Acio N° 3 - Realizar testes rapidos ou diagndsticos soroldgicos do HIV na populagdo geral e intensificar as acdes de testagem no pré-natal para garantir a

deteccido precoce.

DIRETRIZ N° 3 - Garantia da atencio integral a satide da mulher, do homem, das pessoas com doencas cronicas raras.

OBJETIVO N° 3.1 - Estruturar os servicos territorializados, construidos da seguinte forma: Servicos Assistenciais em Oncologia, Linha de Cuidado

de Sobrepeso e Obesidade

Descriciao da Meta

Indicador para Unidade  Ano - ) Meta Unidade % meta
. .~ . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacdo de Linha- B Plano(2022- 2025  medid Anual alcancada
da meta medida  Base . 2025) ecica ua da PAS
Meta
Razdo de exames Razao 2021 0,40 0,40 0,00 Razdo 0,05 0

1. Ampliar para 0,40 a razdo de
exames citopatoldgicos do colo
de dtero em mulheres de 25 a 64
anos com um exame a cada 3
anos

citopatolégicos do colo do
utero em mulheres de 25 a
64 anos.

Acido N° 1 - Captar precocemente todas as usudrias que procuram espontaneamente os servicos de saude, oferecendo horarios alternativos com agendamento

prévio, incluindo durante a semana e fins de semana.

Acido N° 2 - Realizar busca ativa de mulheres faltosas dentro da faixa etéria estabelecida, estimulando a adesdo ao exame citopatoldgico de colo uterino,

especialmente para aquelas que nunca realizaram o exame.

Acio N° 3 - Disseminar amplamente a importancia do exame através de todos os canais de comunicacdo e avaliar mensalmente o alcance das metas por cada

UBS.

2. Ampliar para 0,10 a razdo de

Razdo de exames de

Razio 2021 0,10 0,10 0,00 Razdo 0,02 0

exames de mamografia de
rastreamento em mulheres de 50
a 59 anos.

mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de
50 a 69 anos na populag@o
residente.

Acdo N° 1 - Estimular a adesdo ao exame citopatologico, principalmente entre mulheres que nunca realizaram o exame, e avaliar mensalmente o alcance das

metas por cada UBS.

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais de satide sobre o método de coleta do exame citopatoldgico do colo do ttero, assegurando a qualidade e eficicia na

realizacdo do exame.
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Acdo N° 3 - Captar precocemente todas as usudrias que procuram espontaneamente os servi¢os de satide e realizar busca ativa de mulheres faltosas na faixa
etaria estabelecida, na area de abrangéncia da UBS.

3. Ofertar exames de PSA para Taxa de exames realizados Percentual 2021 50,00 50,00 0,00  Percentual 18,00 0
no minimo 50% dos homens nos homens acima de 50
acima de 50 anos. anos.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de promog@o e prevencdo e atividades em todas as UBS;s de promogdo e prevengdo a satide no combate ao cancer na
populacdo masculina no més de novembro (Novembro Azul).

Acdo N° 2 - Organizar a¢des especificas durante o Novembro Azul, tais como, orienta¢des sobre cancer de prostata e saide integral.

Acdo N° 3 - Incluir a solicitagdo do PSA nas consultas de rotina para homens a partir de 50 anos.

4. Avaliar excesso de peso na Percentual de adultos com Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 60,00 0
populacdo adulta em todas as excesso de peso avaliados na
UBS. APS.

Acio N° 1 - Desenvolver estratégias educativas de promogao da alimentagio adequada e saudavel em datas comemorativas, como a Semana Mundial do
Aleitamento Materno e a Semana Mundial da Alimentacdo, além de participar de projetos de ensino e pesquisa voltados ao controle de sobrepeso e obesidade.

Acio N° 2 - Cadastrar e monitorar as propostas de assisténcia de alta complexidade para individuos com obesidade no SAIPS, garantindo acompanhamento
adequado.

Acio N° 3 - Realizar encontros presenciais e/ou a distdncia com referéncias regionais e municipais, fortalecendo as acoes de Vigilancia Alimentar e
Nutricional, integrando-a a rotina dos servicos de satide como parte da atencdo integral a satide.

5. Manter a realizag@o de Namero de Campanhas Numero 2021 8 8 0 Niimero 8,00 0
Campanhas Anuais de prevencdo  realizadas

ao cancer do Colo do Utero e

Mama (Dia Internacional da

Mulher e Outubro Rosa).

Agdo N° 1 - Ampliar a disseminacao de informagdes sobre a importincia da realizagdo do exame, utilizando todos os canais de comunicacao disponiveis,
incluindo midias sociais, radio, materiais impressos e eventos comunitarios.

Acdo N° 2 - Expandir a oferta de exames em datas comemorativas, organizando atividades como rodas de conversa, caminhadas e passeios ciclisticos nas
principais ruas e na UBS, além de garantir a aquisi¢@o de insumos necessarios para a realiza¢do dos exames.

Acdo N° 3 - Mobilizar as Unidades Basicas de Saide com acdes especiais como : Coleta de exame preventivo (Papanicolau) para mulheres de 25 a 64 anos e
Solicitagcdo de mamografias para mulheres de 50 a 69 anos;

6. Manter a realizag@o de Nimero de Campanhas Numero 2021 4 4 0 Nimero 4,00 0
Campanhas Anuais de prevencdo  realizadas

ao cancer de prdstata Novembro

Azul

Acido N° 1 - Ampliar o nimero de cadastros de homens no sistema e-SUS e aumentar a realizagido de exames PSA, garantindo a inser¢@o de dados e o
acompanhamento efetivo.

Acido N° 2 - Incluir o Novembro Azul no Plano Municipal de Satde e na Programacgio Anual de Satde (PAS).
Acdo N° 3 - Utilizar o apoio dos Agentes Comunitarios de Satide (ACS) para convidar homens com 50+ a participarem das ag¢des.

Acdo N° 4 - Oferecer atendimento noturno ou aos sdbados ,quando necessario, facilitando o acesso para homens que trabalham.

7. Reduzir o indice de obesidade  Percentual de criangas Percentual 2021 20,00 20,00 0,00  Percentual 32,00 0
em criangas menores de 5 anos menores de 5 anos com
para 20%. obesidade.

Acdo N° 1 - Ampliar as acoes de promocao da alimentacido adequada e saudavel, com foco na Seguranca Alimentar e Nutricional, priorizando a populagido em
situacdo de maior vulnerabilidade

Acio N° 2 - Capacitar e sensibilizar os profissionais de saide para a correta avaliacdo e diagndstico do estado nutricional de criangas e adultos, promovendo a
melhoria continua no atendimento nutricional nas UBSs.

Acio N° 3 - Adquirir equipamentos e materiais necessdrios para a avaliacao nutricional e para as acdes de Educagdo Alimentar e Nutricional nas UBSs,
garantindo a qualidade no atendimento e a efetividade das agdes

Acio N° 4 - Realizar busca ativa de criancas em risco nutricional por meio da curva de crescimento registrada na caderneta da crianca.

DIRETRIZ N° 4 - Garantia e aprimoramento da Assisténcia Farmacéutica universal e integral no ambito do SUS, estimulando e pactuando a
estruturacio da rede de servicos e a sua forca de trabalho da Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N° 4 .1 - Promover acdes que garantam e ampliem o acesso da populaciio a medicamentos e insumos estratégicos, com qualidade,
seguranca, eficacia, em tempo oportuno, promovendo seu uso racional.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta de Resultad % meta
q a- eta esultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- ' Plano(2022- medida - alcancada
. . . Base 2025 Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter 100% atualizado os dados no  Percentual de controle  Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
Sistema de Gestdo da Assisténcia informatizado na
Farmacéutica. distribuicdo e

dispensacdo de

medicamentos.
Acdo N° 1 - Apoiar no desenvolvimento de capacitagdes voltadas para o Cuidado Farmacéutico;
Acdo N° 2 - Apresentar proposta de meta de consultas farmacéuticas para incorporacdo nas UBS;
Acdo N° 3 - Manter listagens de medicamentos padronizados atualizadas mensalmente;
2. Atualizar a Relagdo Municipal de Percentual de Nimero 2021 4 4 0 Nimero 4,00 0
Medicamentos - REMUME ao ano. REMUME criados e

ou atualizados.
Acdo N° 1 - Aperfeicoar a disponibilizacdo de informagdes relativas a medicamentos aos usudrios do SUS;
Acdo N° 2 - Prestar atendimento integral e descentralizado em Assisténcia Farmacéutica aos usudrios do SUS;
Acdo N° 3 - Promover a organizacdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio.
3. Manter disponivel a populacido 80%  Percentual de Percentual 2021 80,00 80,00 0,00  Percentual 75,00 0

dos medicamentos da REMUME. disponibilidade de
medicamentos da
REMUME para a

populacdo.

Acido N° 1 - Garantir condi¢oes para uma vida saudavel e promover o bem-estar de todas as pessoas, independentemente da idade, com foco na prevencao,
educac@o em saide e acesso a servicos adequados para cada fase da vida.

Acido N° 2 - Alcancar a cobertura universal de satide, assegurando prote¢@o contra riscos financeiros, acesso equitativo a servicos de satide essenciais de alta
qualidade, além de garantir que medicamentos seguros, eficazes e acessiveis estejam disponiveis para todos, sem comprometimento financeiro.

medicamentos prescritos.

4. Realizar 01 capacitacdo anual em Percentual de Nuamero 2021 4 4 0 Niimero 4,00 0
todas ESF com os ACS na orientacdo a  Unidades de Satude da
populacdo acerca do uso adequado de Familia com ACS
capacitados.
Acdo N° 1 - Promover ag¢des para racionalizagdo da prescri¢do, dispensacéo e o uso de medicamentos.
Acido N° 2 - Promover a educac@o continuada de profissionais que atuam na Assisténcia Farmacéutica.
Acio N° 3 - Envolver o(a) farmacéutico(a) da unidade ou da coordenag@o da assisténcia farmacéutica como facilitador;
5. Implantar Procedimento Operacional = POP implantado. Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 0 0

Padrido (POP) 100% as farmacias da
Rede de Atengdo Farmacéutica do SUS
Municipal.

Acdo N° 1 - Estabelecer procedimentos para garantir praticas seguras na prescri¢do, dispensac¢@o e administracdo de medicamentos.

Acdo N° 2 - Identificar e documentar os principais processos da assisténcia farmacéutica, como: Dispensa¢do de medicamentos; Recebimento e

armazenamento; Controle de estoque; Conservagdo de medicamentos; Atendimento ao usudrio; Registro em sistemas como Hoérus, e-SUS AB ou SIGAF.

6. Adequar o mobilidrio e a
infraestrutura em 50% das farmacias
das UBS para garantia das Boas
Préticas de Armazenamento de
medicamentos.

UBS estruturada com Percentual 2021 50,00 50,00 0,00  Percentual 25,00 0

mobiliarios.

Acdo N° 1 - Realizar a atualizacdo e melhoria da infraestrutura e do mobiliario em 50% das farmacias das UBS, assegurando condi¢des adequadas para o

armazenamento correto dos medicamentos e o cumprimento das Boas Praticas Farmacéuticas.

Acdo N° 2 - Realizar a atualizacdo e melhoria da infraestrutura e do mobiliario em 50% das farmacias das UBS, assegurando condi¢des adequadas para o

armazenamento correto dos medicamentos e o cumprimento das Boas Praticas Farmacéuticas.

7. Implantar servigos de cuidado
farmacéutico em pelo menos 50% das
UBS com farmadcia, com salas de
atendimento individual para
acompanhamento farmacoterapéutico.
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Acdo N° 1 - 1. Fornecer aos usudrios do SUS medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF), de acordo com os
critériosdo Protocolo Clinico e Diretrizes terapéuticas do Ministério da Satde e prevenir a Judicializag@o.

DIRETRIZ N° 5 - Reducéo dos riscos e agravos a saide da populacio, por meio das acdes de protecido, promocio, prevencio e vigildncia em saide.

OBJETIVO N° 5 .1 - Vigilancia Epidemiolégica

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Meta d Resultad % meta
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- B:lsea- Plano(2022- 2 0;: nfed'da A:s ala o alcancada
da meta medida Base 2025) 1éa - u da PAS
Meta
1. Qualificar o preenchimento Propor¢ao de registro de obitos Percentual 2021 95,00 95,00 0,00  Percentual 90,00 0

da causa bésica de 6bito na com causa basica definida
declaragdo de 6bito, no intuito

de atingir, pelo menos, 95% das

declaragdes de dbitos com

causa basica definida.
Acdo N° 1 - Estabelecer parceria com os Servicos de Satde e o Cartério de Registro Civil, garantindo a precisdo dos dados.

Acdo N° 2 - Promover treinamentos periddicos sobre a investigagcdo de causas basicas mal definidas nos 6bitos e a correta codificac@o das causas, visando
melhorar a qualidade das informacdes e a tomada de decisoes.

Acdo N° 3 - Acompanhar mensalmente, via Sistema de Informacdo sobre Mortalidade (SIM)

Acdo N° 4 - Capacitar regularmente os profissionais responséaveis pelo preenchimento da DO.

2. Investigar e encerrar,
oportunamente, 80% dos casos
de agravos e doencas de
notificacdo compulséria

Percentual de investigacdes de  Percentual 2021 80,00 80,00 0,00  Percentual 33,00 0

doencas de notificacdo
compulséria encerradas
oportunamente.

Acdo N° 1 - Monitorar diariamente os casos de DNCI informados;

Acdo N° 2 - Realizar a investigagdo e encerramento do caso, no sistema de informacdo, em tempo oportuno conforme Legislacdo.

3. Vacinar 95% das criancas
menores de um ano com a
vacina Pentavalente.

Percentual de criancas menores Percentual 2021 95,00 95,00 0,00  Percentual 74,00 0

deum ano vacinadas com a
vacina Pentavalente.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa para identificar usudrios com esquema vacinal incompleto e incentivé-los a regularizar a vacinacao.

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais de satide para a correta alimentagdo dos dados no Sistema de Informacdo de Imunizagdo, assegurando a precisdo e

atualizag@o continua.

Acdo N° 3 - Avaliar mensalmente as coberturas vacinais utilizando os sistemas de informagdo do Ministério da Satide, adotando medidas para corrigir

eventuais falhas.

4. Vacinar 95% das criangas
menores de um ano com a
vacina Poliomielite.

Percentual de criancas menores Percentual 2021 95,00 95,00 0,00  Percentual 83,00 0

de um ano vacinadas com a
poliomielite.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de saide para o registro e alimentag@o correta dos dados no Sistema de Informacdo de Imunizagdo, garantindo a

precisdo das informagdes.

Acio N° 2 - Realizar busca ativa para identificar e regularizar os esquemas de vacinagdo incompletos, especialmente em areas de maior vulnerabilidade.

Acdo N° 3 - Mapear as areas de vulnerabilidade relacionadas as coberturas vacinais e realizar supervisdes in loco nas UBS com maior indice de lacunas de

vacinagdo, adotando agdes corretivas.

5. Monitorar e investigar 100%
dos surtos de doengas
transmissiveis e demais
emergéncias em saude publica
por meio da Vigilancia em
Saide.

Percentual de surtos de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0

doengas transmissiveis e
demais emergéncias em saide
publica investigados.

Ac@o N° 1 - Monitorar e Investigar diariamente os casos dos surtos de doencas transmissiveis e demais emergéncias em saide publica;

Acio N° 2 - Realizar a investigac@o e encerramento do caso, no sistema de informacdo, em tempo oportuno conforme Legislacao.

6. Vacinar 100% dos grupos
prioritario do Plano Nacional

Percentual de grupos definidos =~ Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 0 0

pelo PNI imunizados para

de Imunizagdo para COVID 19. COVID 19.
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Acdo N° 1 - Sensibilizar profissionais sobre o registro adequado de doses aplicadas e estimular a vacina¢@o oportuna por meio da avaliacdo da caderneta de
saude, de visitas domiciliares e visitas as escolas.

7. Notificar 100% dos casos de  Percentual de notificacdes de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
efeitos adversos vacinais. casos de efeitos adversos de
vacina.
Acdo N° 1 - Disponibilizar fluxos e materiais técnicos que aborde os Eventos Adversos Pos vacinagdo (EAPV)
Acdo N° 2 - Capacitar todos os profissionais envolvidos com imunizag@o, incluindo os profissionais da APS e Vigilancia em Saide.
8. Manter pelo menos 80% dos  Percentual de casos novos de Percentual 2021 80,00 80,00 0,00  Percentual 80,00 0

casos novos de hanseniase com hanseniase com contatos

contatos intradomiciliares intradomiciliares de
examinados, para ampliar a examinados.
prevencao e controle da

hanseniase.

Acido N° 1 - Realizar o tratamento imediato e conforme protocolo do Ministério da Satde para os novos casos diagnosticados de hanseniase, garantindo
acompanhamento adequado.

Acido N° 2 - Realizar a busca ativa para identificar faltosos e realizar o exame de contatos no momento da notificacdo e anualmente por 5 anos, conforme
protocolo

Acio N° 3 - Capacitar e sensibilizar os profissionais de satide sobre o diagndstico precoce da hanseniase, além de garantir a atualizagdo constante do SINAN e
0 monitoramento semanal dos casos.

9. Realizar tratamento de 90% Percentual de tratamento de Percentual 2021 90,00 90,00 0,00  Percentual 90,00 0

dos casos pacientes com casos de tuberculose.

tuberculose.

Acdo N° 1 - Desenvolver e implementar a¢des integradas, como o Tratamento Diretamente Observado (TDO), para melhorar a cura dos casos novos e realizar
a busca ativa dos sintomaticos respiratérios, com monitoramento continuo no SINAN.

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais dos servigos de satde sobre vigilancia e manejo clinico para otimizar o atendimento aos casos de tuberculose.

10. Realizar 100% de
notificagdes de acidentes e

Notifica¢des de acidentes e Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0

agravos relacionados ao

agravos relacionados ao trabalho.

trabalho.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da rede de satde sobre notificagdes obrigatérias;

Acgdo N° 2 - Monitorar os casos de notificacdo de agravos ao trabalhador inspecionando o campo referente a ocupag@o informando caso nio esteja preenchido;
Acido N° 3 - Realizar a investigacdo dos acidentes de trabalho grave, cumprindo o tempo oportuno;

Acdo N° 4 - Implementar rotina de notifica¢@o nas unidades de satide do municipio;

11. Realizar 100% do nimero Percentual de aumento no Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0

de notificagdes das situacdes de ntimero de notificagdes.
violéncias.

Acdo N° 1 - Fortalecer o monitoramento semanal efetivo, mediante a elaboracdo de painel de monitoramento das notificagdes compulsérias dos
agravosrelacionados ao trabalho no SINAN.

Acdo N° 2 - Capacitar todos os profissionais da rede de satide na identificacdo de sinais e sintomas de violéncia (infantil, contra mulher, idosos, LGBTQIA+,
etc.);

12. Prestar assisténcia integral Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0

a 100% dos pacientes pacientesassistidos dentre o

diagnosticados com IST/AIDS,
tuberculose e hepatites virais
diagnosticados na rede basica
de saude,

total de pacientes
diagnosticados anualmente
com HIV/aids, tuberculose e
hepatites virais na rede bésica
de saiide.

Acdo N° 1 - Garantir a testagem para HIV na Atencdo Primaria a Satde (APS), priorizando os casos suspeitos, especialmente antes do parto.

Acdo N° 2 - Integrar as a¢des de prevencdo, assegurando diagndstico precoce e fornecimento imediato de Terapia Antirretroviral (TARV) para pessoas

expostas ao HIV.

Acdo N° 3 - Monitorar os sistemas de informacao relacionados ao HIV/AIDS (SINAN, SIMC, SISCEL, SICLOM) para garantir a qualidade dos dados e

acompanhamento dos casos.
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13. Realizar 4 ciclos de visita Nuimero de ciclos com Nuimero 2021 4 4 0 Numero 4,00 0

domiciliar, com 80% de cobertura de imdveis visitados
cobertura de imdveis visitados ~ para controle vetorial da
para controle vetorial da dengue

dengue.

Acido N° 1 - Integrar os Agentes de Combate de Endemias (ACE) e Agentes Comunitarios de Saide (ACS) para fortalecer as acdes de combate as
arboviroses.

Acio N° 2 - Elaborar e implementar um Plano de Contingéncia para o controle da Dengue e outras arboviroses, em parceria com os diversos servicos de
saude e gestdo municipal.

Acio N° 3 - Capacitar as equipes de controle vetorial e realizar acdes mensais de mobilizagdo com institui¢des publicas e privadas, com monitoramento
continuo do indice de infestacido por Aedes aegypti.

OBJETIVO N° 5 .2 - Aprimorar as acoes de Vigilancia de fatores ambientais de risco e agravos a saiide e doencas transmitidas por vetores e
hospedeiros intermediarios.

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met :l]nldade Resultad % meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Bl * Plano(2022- 2 0;: € did Aes la o alcancada
avaliacdo da meta medida Base ase 2025) mecica - fua da PAS
Meta
1. Investigar pelo menos 90% dos Percentual de acidentes Percentual 2021 90,00 90,00 0,00  Percentual 88,00 0

acidentes com animais peconhentos
notificados.

com animais pe¢onhentos
notificados que foram

Investigados.
Acido N° 1 - Capacitar os profissionais de satde sobre identificacdo e investigacao de acidentes com animais peconhentos

Acio N° 2 - Estimular que as unidades notificadoras (UBS e Hospital) preencham: Todos os campos da ficha de notificacdo; Sinais clinicos, local da picada,
tempo até o atendimento, e evoluc@o do caso.

Acio N° 3 - Nomear um profissional da vigilancia epidemiolégica municipal como responsédvel pelo monitoramento das investigacdes;

2. Realizar a vigilancia da raiva
urbana e aérea, investigando pelo
menos 90% dos casos suspeitos de
raiva animal notificados.

Percentual de casos Percentual 2021 90,00 90,00 0,00  Percentual 90,00 0

suspeitos de raiva animal
notificados que foram
investigados.

Acido N° 1 - Aperfeicoar o sistema de informag@o e registro vacinal da raiva, garantindo a atualizagdo e a rastreabilidade das informacdes.

Acio N° 2 - Desenvolver estratégias de comunicag@o e sensibiliza¢do para promover a vacinacio anual de c@es e gatos contra a raiva, com foco na

conscientizagdo da populacdo.

visceral animal notificados.

3. Investigar pelo menos 90% dos Percentual de casos Percentual 2021 90,00 90,00 0,00  Percentual 90,00 0
casos suspeitos de leishmaniose suspeitos de leishmaniose
visceral animal notificados
que foram investigados.
Acdo N° 1 - Investigar e coletar material para exames de leishmaniose em tempo oportuno nos casos notificados e suspeitos.
Acdo N° 2 - Monitorar e tratar os animais diagnosticados com leishmaniose, além de realizar busca ativa para identificacdo de novos casos.
Propor¢do de analises de Percentual 2021 90,00 90,00 0,00  Percentual 30,00 0

4. Realizar anélise de, 90% das
amostras de dgua para consumo
humano quanto aos pardmetros
coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

agua realizadas.

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar constantemente a agua oferecida a populagdo, e desenvolver a¢des para resolver possiveis problemas relacionados a qualidade

da 4gua.

Acio N° 2 - Viabilizar o suporte laboratorial em parceria com a SES para as analises de agua;

5. Elaborar e implantar Plano de
Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Satide (PGRSS) nas
unidades de saude.

Percentual de unidades de ~ Percentual 2021
saide com PGRSS

elaborado e implantado.

60,00 60,00 0,00  Percentual 0 0

Acido N° 1 - Elaborar e divulgar os instrumentos legais de Vigilancia Sanitéria.

Acdo N° 2 - Firmar ou revisar contratos com empresas licenciadas para coleta e destinagdo dos residuos de Servigos de Satide (PGRSS)

OBJETIVO N° 5 .3 - Aprimorar as acoes de Vigilancia Sanitaria
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Indicador para Unidade Ano- y;.,. Meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- p...  Plano(2022-
avaliaciio da meta medida  Base 2025)
1. Fiscalizar através de inspecdes Proporg¢ao de servicos de Percentual 2021 100,00 100,00

100% dos estabelecimentos de satde inspecionados, no

saide cadastrados. minimo, uma vez ao ano.

Meta
2025

0,00

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

Percentual 100,00

Acdo N° 1 - Mapear estabelecimentos, definir prioridades, capacitar equipes, criar cronograma de visitas e monitorar resultados.

Acdo N° 2 - Implantar um plano de inspec@o anual para fiscalizar 100% dos estabelecimentos de satide cadastrados.

2. Fiscalizar 100% dos servicos de  Proporgéo de servigos de Percentual 2021 100,00 100,00

saude classificados como alto risco  satde classificados como
cadastrados no SIVISA (Sistema

de Informagdo em Vigilancia

alto risco cadastrados no
SIVISA inspecionados, no

Sanitaria). minimo, uma vez ao ano.

Acdo N° 1 - Fiscalizar 100% dos servigos de satide de alto risco cadastrados no SIVISA.

Acdo N° 2 - Identificar os servicos, capacitar equipes, elaborar cronograma, realizar inspe¢des focadas em seguranga e monitorar acdes corretivas.

3. Ampliar em 20% o nimero de Nimero de inspecoes Percentual 2021 20,00 20,00

inspecoes em estabelecimentos de  realizadas ao ano de
alimentos cadastradas no

SIVISA.

vendas e produ¢do de alimentos
cadastradas no SIVISA (Sistema
de Informagdo em Vigilancia
Sanitaria).

Acido N° 1 - Ampliar em 20% as inspecdes em estabelecimentos de alimentos cadastrados no SIVISA.

0,00

0,00

Percentual 100,00

Percentual 20,00

% meta
alcancada
da PAS

Acido N° 2 - Avaliar a cobertura atual, redimensionar equipes, otimizar cronogramas, formar parcerias e coletar amostras monitorar produtos e servi¢os

sujeitos a VISA.

DIRETRIZ N° 6 - Garantia de acesso a populacio ao servico de Urgéncia e Emergéncia, através da organizacio da rede municipal, por meio do acesso

humanizado e integral aos usuarios em situacio de risco. RUE.

OBJETIVO N° 6 .1 - 1- Ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral aos usuarios em situacao de urgéncia e emergéncia de forma agil e

oportuna. A Rede estd organizada em dois componentes: o préhospitalar (movel e fixo) e o hospitalar. 2 - Aprimorar a rede de urgéncia e

emergéncia municipal a partir do acolhimento aos usuarios, tornando os servicos de urgéncia e emergéncia mais resolutivos e qualificados por meio

de classificacao de risco e protocolos clinicos de atendimentos e adequacio da estrutura.

Indicador para

R Unidade  Ano - Linh Meta
Descriciio da Meta i - de °¢ de Linha- " Plano(2022-
avallagao Ca medida  Base C  2025)
meta
1. Aumentar a capacidade de resolutividade  Percentual de Niimero 2021 1 1

Urgéncia e Emergéncia Zona Urbana. resolutividade de
urgéncia e
emergéncia na

zona urbana.

Meta
2025

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta

Nuamero 1,00

% meta
alcancada
da PAS

Acido N° 1 - Aumentar a capacidade de resolutividade da unidade de urgéncia e emergéncia , por meio da estruturagdo fisica, qualificac@o profissional, uso de

protocolos e integracdo com a Rede de Atencdo a Saude.

Acido N° 2 - Ampliar ou reformar a unidade de urgéncia/ emergéncia do Hospital municipal ;
Acido N° 3 - Garantir escala 24h com médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem ;
Acido N° 4 - Criar sala de estabilizagdo com equipamentos de suporte a vida.

Rede
Reorganizada

2. Reorganizar a rede de urgéncia e Percentual 2021 100,00 100,00
emergéncia municipal através da
qualificac@o de 100% da porta de entrada,
constituido de servigos humanizados,
ininterruptos ao conjunto de demandas
espontineas e referenciadas de urgéncias

clinicas e cirtirgicas..
Acdo N° 1 - Implantar o Acolhimento com Classifica¢do de Risco (ACCR).

Acdo N° 2 - Reorganizar e qualificar 100% das portas de entrada da rede de urgéncia e emergéncia municipal.

Acgdo N° 3 - Capacitar equipes, modernizar unidades, implementar protocolos, monitorar atendimentos e ampliar o acesso.
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1. Implantar 01 Equipe Numero de Equipes Nimero 2021 Niimero
Multidisciplinar de Atenc@o Multidisciplinar de
Domiciliar (EMAD). Atencdo Domiciliar

ampliada.

Acido N° 1 - Apresentacdo de proposta de implantagdo da EMAD ao CMS para consequente aprovagdo no Plano Municipal de Satide e na Programagdo Anual

de Satide (PAS)

Acido N° 2 - Apresentacdo de proposta de implantagdo da EMAD via pactuacdo na CIR.

2. Implantar 01 Equipe Equipe Multidisciplinar ~ Namero 2021 1 1
Multidisciplinar de Apoio de Apoio

(EMAP). (EMAP).ampliada.

3. Aumentar a taxa de Taxa de Taxa 2021 2,00 2,00
desospitaliza¢do mediada pelo desospitalizagao.

Servigo de Atencdo Domiciliar,

correspondendo a 2 altas por dia.

4. Implantar Base Descentralizada ~ Base implantada Nimero 2021 1 1

do SAMU 192.

Nao Niimero

programada

Nao Taxa

programada

0 Ntmero 0 0

Acido N° 1 - Apresentar a proposta a Comissdo Intergestores Regional (CIR) e ao Conselho Municipal de Satide (CMS) para posterior deliberacdo e

aprovacao;

Acdo N° 2 - Registrar nos instrumentos de gestdo (Plano Municipal de Saide e PAS);

Acio N° 3 - Trabalhar na estruturag@o da base fisica disponibilizando espago fisico adequado com ambiéncia minima para permanéncia da equipe de plantao.

Acdo N° 4 - Articular a cessdo, doac¢do ou aquisicdo de ambulancia USB ou USA, com suporte estadual/federal;

Acdo N° 5 - Garantir que a base esteja vinculada formalmente a RUE da regido;
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1. Adequar 100% os servicos de
saide menta | em relacdo a
acessibilidade para pessoas PCDs.

Percentual de servigos = Percentual 2021 100,00 = 100,00 Percentual 100,00

com estrutura
adequada.

Acdo N° 1 - Desenvolver fluxos e protocolos de atendimento acessiveis para PCDs, com adaptagdes nos servigos de satide mental e treinamentos regulares
para as equipes.

Acdo N° 2 - Fomentar a participacdo em reunides de rede para desenvolver projetos terapéuticos inclusivos, com envolvimento de equipes multidisciplinares e
organizagdes de apoio a PCDs.

2. Implantar e Habilitar 01 01 Equipe habilitada. ~ Némero 2021 1 1 0 Ntmero 0 0
equipes Especializadas no

ambulatério de satide mental.

AMENT .

Acdo N° 1 - Registrar no Plano Municipal de Satide (PMS), na PAS e no Relatério de Gestiao

Acdo N° 2 - Apresentar o projeto técnico a Comissao Intergestores Regional (CIR) e a Comissao Intergestores Bipartite ;

Acdo N° 3 - Habilitar a equipe junto ao Ministério da Sadde para financiamento.

3. Elaborar Protocolos e Nuimero de protocolos = Ntmero 2021 1 1 0 Niimero 0 0

Procedimentos Operacionais
Padrio (POP) relacionados as
rotinas da satide mental.

e POP s elaborados.

Acido N° 1 - Elaborar Protocolos e Procedimentos Operacionais Padrao (POP) que abordem os seguintes temas : Acolhimento em Satide Mental e Manejo de

Crise Psicotica;

matriciamento sistemdticas por

da Atencdo Primaria.

5. Implementar Protocolo com
estratificagdo de risco para

Atencdo Primaria e na RAPS.

4. Realizar no minimo 6 acdes de ~ Numero de acoes de Niimero 2021 36 36 0 Niimero 18,00 0

matriciamento
CAPS e ambulatérios nas Equipes =~ executadas por

Servi¢o por ano.
Acdo N° 1 - Atualizar o Plano de A¢do da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS);
Acdo N° 2 - Realizar matriciamento na aten¢@o basica conforme a Politica de Saide Mental do municipio.

Protocolo implantado ~ Nimero 2021 1 1 Nao Nimero

programada
atendimentos de satide mental na
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OBJETIVO N° 8 .1 - Promover a ampliacido da oferta de servicos da atenciio especializada com vista a qualificaciio do acesso e reducio das

desigualdades regionais.

Descriciao da Meta

1. Qualificar os profissionais da
APS a fim de reduzir o nimero de
encaminhamentos para atencio
secundaria em 4%, em relacdo ao
ano anterior.

Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta ;Jemdade Resultado % meta

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada

avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

Percentual de Percentual 2021 4,00 4,00 0,00 Percentual 2,00 0

encaminhamentos
reduzidos para
consultas
especializadas.

Acido N° 1 - Realizar o fluxo de referéncia e contra referencia, capacitar toda equipe das ESF.

Acio N° 2 - Capacitagdo Continuada e Educagdo Permanente focando em temas como diagndstico precoce, manejo de condi¢des cronicas, satide mental

bésica, e protocolos de tratamento.

2. Atualizar 50% dos protocolos
de acesso a atencio especializada.

Percentual de Percentual 2021 50,00 50,00 0,00 Percentual 25,00 0

protocolos de acesso
atualizados.

Acido N° 1 - Realizar estudo e identificar as necessidades e os principais entraves para melhorar o atendimento na atencao especializada a nivel ambulatorial.

3. Reestruturar a auditoria com
profissionais de acordo com a
legislagdo com especificagdo para
auditar a rede assistencial propria
e contratada.

Auditoria Numero 2021 1 1 1 Nuamero 0 0

implementada e
Cimplantada.

Acdo N° 1 - Realizar estudo de acordo com a portaria do Ministério da Satde, elaborar minuta de projeto de lei para aprovagao, adquirir mobiliario,pessoal,

equipamentos.

4. Monitorar e avaliar a
implementagdo da Politica de
Sadde Integral da Populacdo
Negra no municipio de Jodao
Lisboa.

Implementacdo da Nimero 2021 1 1 0 Niamero 0 0

Saude Integral da
Populacdo Negra

Acdo N° 1 - Capacitar trabalhadores da Aten¢ao Basica para abordar preconceito racial e fortalecer a cultura de paz.

Acio N° 2 - Elaborar e implementar o projeto de capacitagdo, com monitoramento das agdes.

Acdo N° 3 - Desenvolver a¢des preventivas em territérios com altos indices de violéncia contra a juventude negra e promover a cultura de paz.

5. Realizar estudo para
Implantacdo da linha de cuidados
em Doenga Falciforme.

6. Manter a regulacdo para o
tratamento Fora do Domicilio —
TED.

Linha de cuidados em Numero 2021 1 1 Nao Numero

Doenca Falciforme programada

implantada.

Tratamento Fora do Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Domicilio regulado.

Acido N° 1 - Viabilizar o TFD (Tratamento Fora de Domicilio) para os pacientes ambulatoriais nos servicos ndo ofertados ou insuficientes no Municipio.

DIRETRIZ N° 9 - Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificacio dos servicos em reabilitacio no tempo

clinicamente aceitavel a fim de promover a reducéo de danos e evitar agravos. Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.
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OBJETIVO N° 9 .1 - Proteger a satide e reabilitar as pessoas com deficiéncia em relacio as suas capacidades funcionais: Fisica, auditiva.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta dem ade Resultado % meta
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Construir e Implantar o CER  CER tipo II Nimero 2021 1 1 Nao Niimero
tipo II Regional. implantado. programada
2. Qualificar o atendimento a Percentual de pacientes  Percentual 2021 100,00 100,00 Naio Percentual
pessoa com deficiéncia, com em seguimento no programada
100% dos pacientes dos CER Centro Especializado
Projeto Terapéutico Singular. de Reabilitacdo, Projeto
Terapéutico Singular.
3. Implantar a Estratificacdo de  Estratificagdo de Risco  Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 30,00 0

Risco da Linha de Cuidado a
Pessoa com Deficiéncia em
100% Unidades de Sadde..

Implantada.

Acido N° 1 - Implantar Estratificacdo de Risco na Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia em todas as Unidades de Saude;

Acido N° 2 - Promover treinamentos especificos para os profissionais das unidades de satide (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, assistentes sociais, etc.)
sobre a estratificacdo de risco e como aplicd-la no atendimento as pessoas com deficiéncia.

4. Incorporar a Atencgdo a
Pessoa com Deficiéncia as
diversas linhas de cuidado das
redes de atencdo.

Inclusdo da Atencao a
Pessoa com Deficiéncia
nas diversas linhas
guias de cuidado.

Percentual

2021

100,00

100,00

0,00

Percentual 50,00 0

Acdo N° 1 - Realizar parcerias, integrar servigos, capacitar equipes, desenvolver protocolos especificos, aprimorar a rede de apoio e monitorar a eficicia das

acoes.

5. Implantar nas Unidades de
Satde a utilizacdo de
instrumentos de detecgdo
precoce, de riscos para
Desenvolvimento infantil,
incluindo os Transtornos
mentais e deficiéncia fisica.

Unidades de Satide com
os instrumentos de
deteccdo precoce
implantados/ano.

Percentual

2021

100,00

100,00

0,00

Percentual 0 0

Acido N° 1 - Implantar protocolos no Progama da Crianga e do Adolescente
Acido N° 2 - Orientar Agentes Comunitarios de Satde para observac@o de sinais de alerta nas visitas domiciliares;

Acio N° 3 - Sensibilizar e capacitar os profissionais da APS através da realizacdo de oficinas sobre: Marcos do desenvolvimento infantil; Transtornos do
espectro autista (TEA); Deficiéncia fisica e sinais de alerta precoce;

6. Ampliar o reconhecimento da  Percentual de Percentual 2021 80,00 80,00 0,00 Percentual 40,00 0

populacdo com deficiéncia fim
de melhorar e estruturar as
ofertas de satde especificas para
esta populacio.

Identificagdo e Registro
de Pessoas com
Deficiéncia nas
Unidades de Sadde.

Acdo N° 1 - Desenvolver campanhas de conscientiza¢do, mapear necessidades de satide, capacitar profissionais, estruturar servi¢os especializados e

estabelecer parcerias com organizacdes.

DIRETRIZ N° 10 - Fortalecer as praticas de Educacio Permanente em Satide e a formacao profissional no municipio, em consonéncia com as
necessidades para qualificacio dos trabalhadores e profissionais de saiide para a transformacao dos processos de trabalho em direcio ao atendimento
dos principios fundamentais do Sistema Unico de Satde (SUS).
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1. Regular todas as acdes de Percentual de acoes Percentual 2021 100,00 = 100,00 Percentual 100,00
integracdo entre as Instituicdes  reguladas pelo NEPS.

de Ensino e os servicos da Rede

Publica de Atencdo a Satide.

Acdo N° 1 - Manter aplicativo e monitoramento nas unidades de saude.

2. Elaborar o Plano Municipal ~ PMEPS elaborado. Namero 2021 1 1 Nao Ntamero
de Educagdo Permanente programada
(PMEPS). Para os 2022 e 2023.

3. Fomentar a participacao de Nuamero de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
100% trabalhadores em cursos,  trabalhadores com

congressos e eventos liberacdo de carga

relacionados as respectivas horéria para

areas de atuac@o. participacdo em cursos,

Congressos e eventos.
Acdo N° 1 - Fomentar a participacdo de 100% dos trabalhadores em cursos, congressos e eventos.
Acio N° 2 - Planejar capacitagdes, oferecer apoio logistico, integrar com educac@o continuada, monitorar participagdo e avaliar impactos.
Acido N° 3 - Fazer a Inclusdo no Plano de Educag¢@o em Satide.
Acido N° 4 - Valorizar institucionalmente os profissionais que participam de capacitacdes e 0os que promovem formacdes internas.

4. Realizar 01 capacitacdes Capacitacoes realizada ~ Numero 2021 1 1 0 Niimero 1,00 0
anual dos trabalhadores da

satde com vista ao atendimento

humanizado e acolhimento da

populacdo nas Unidades de

Sadde.

Acdo N° 1 - Desenvolver contetdo, selecionar formadores, organizar a capacitagio, avaliar desempenho e oferecer suporte continuo.
Acdo N° 2 - Incluir na Progamac@o e no or¢amento do plano educacional.

5. Realizar anualmente uma Realizada anualmente. Nuamero 2021 1 1 0 Nuimero 0 0
mostra de experiéncias exitosas

da SMS, objetivando a troca de

experiéncias entre 0s servicos

de satde, com institui¢des de

ensino e pesquisa.

Acido N° 1 - Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, promovendo a troca de experiéncias entre servicos de sadde e instituicdes de
ensino e pesquisa, além de incentivar os profissionais quanto a importincia do seu trabalho.

1. Implantar os Planos Percentual de servicos ~ Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual
Operativos nos servi¢os contratualizados com
contratualizados. Planos Operativos

implantados.

Acido N° 1 - Elaborar planos operativos, definir responsabilidades e recursos, capacitar equipes, monitorar a execucio e avaliar resultados para ajustes
continuos.

https://digisusgmp.saude. gov.br 34 de 65



2. Monitorar o teto financeiro Percentual de servigos Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
de todos os servicos monitorados.
contratualizados.

Acdo N° 1 - Realizar normas Institucionais junto ao planejamento.

Acdo N° 2 - Conferir se a producgdo apresentada esta dentro do previsto no teto financeiro.

3. Realizar auditorias nos Numero de auditorias Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 0 0
servigos contratualizados de realizadas.
Saude.

Acgdo N° 1 - Elaborar cronograma com o setor de auditoria;
Acdo N° 2 - Elaborar relatério de auditoria baseado em visitas técnicas e andlise documental.

4. Garantir a manutengdo Manutengdo preventiva  Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
preventiva e corretiva dos e corretiva mantida.

equipamentos Médicos

hospitalares, odontolgico em

100% unidades.

Acido N° 1 - Realizar contratualiza¢do de empresa especializada.

5. Garantir 100% a frota de Frota de veiculos Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
veiculos para execugdo das garantida.
Acdes desenvolvidas na Sadde.

Acido N° 1 - Realizar licitagdo e levantamento em cada setor essencial.
Acio N° 2 - Buscar recursos via transferéncias federais, estaduais, emendas parlamentares e convénios com o Ministério da Satde.
Acio N° 3 - Dialogar com a Secretaria de Administracao e o setor de transportes da prefeitura sobre prioridades de atendimento.

Acdo N° 4 - Dimensionar a frota ideal com base em populagdo coberta, territdrio, equipes existentes e volume de acdes externas.

6. Promover a melhoria dos Produgdo da informacdo Numero 2021 1 1 0 Namero 1,00 0
processos de produgdo da em saude através do

informagdo em satde atraves do = Setor de Planejamento

Setor de Planejamento para para fortalecer o fluxo

fortalecer o fluxo de de acompanhamento e

acompanhamento e monitoramento

monitoramento das agdes que divulgado.

envolvem novas habilitagdes e
as ja existentes.

Acdo N° 1 - Mapear processos, desenvolver estratégias de aprimoramento, capacitar a equipe, implementar ferramentas tecnolégicas e monitorar
continuamente a eficacia dos dados produzidos.

7. Redugdo do indice de Judicializag@o reduzida. Percentual 2021 20,00 20,00 0,00 Percentual 32,00 0
judicializacdo em 20% das

demandas avaliadas pelo Setor

especifico com avaliagdo do

impacto financeiro

compartilhado.

Acdo N° 1 - Realizar um diagndstico das deficiéncias dos servicos e estabelecer prioridades de investimentos.
Acido N° 2 - Realizar um diagnéstico das deficiéncias dos servicos e estabelecer prioridades de investimentos.

8. Ampliar a atuagdo da Auditoria ampliada. Niimero 2021 1 1 Nao Nimero
Coordenacao de Auditoria para programada

as Unidades de Satde préprias e

conveniadas.

DIRETRIZ N° 12 - Aprimorar Estratégias De Enfrentamento Da Pandemia Covid-19.

OBJETIVO N° 12 .1 - 1 - Contribuir para a formulacgio, a execucio e a avaliacdo das acoes de enfrentamento da emergéncia de saide piblica covid-
19. 2-Fortalecer os servicos de satide para a deteccdo, notificacdo, investigacio e monitoramento de provaveis casos suspeitos para infeccio humana
pelo novo coronavirus (covid-19), conforme a definicio de caso estabelecida, no devido sistema de informacéo orientado pelo ministério da satde.

Unidade
Indicador para Unidade  Ano- iy, Meta de Resultado ¢ Meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- p.c.  Plano(2022- \feta 2025 medida- Anual alcancada
avaliaciio da meta medida  Base 2025) Meta da PAS
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1. Manter o Plano de Plano de Contingéncia Niamero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
Contingéncia Municipal atualizado em relagdo as

atualizado de acordo com normativas.

orientagdes e diretrizes dos

orgdos de saude.

Acdo N° 1 - Realizar reunides técnicas com coordenadores para alinhar as estratégias da campanha de Vacinagio contra a COVID-19, definir metas, e
organizar a logistica de distribuic@o e aplica¢@o das vacinas.

Acio N° 2 - Promover capacitagdes sobre o novo sistema de informacdes de vacinagido (SIPNI), garantindo que todos os profissionais envolvidos estejam
aptos a registrar e monitorar as doses aplicadas.

Acio N° 3 - Monitorar e avaliar o desempenho da campanha de vacinaco, ajustando as agcdes conforme necessario para maximizar a cobertura vacinal e
melhorara de insumos e servigos.

2. Manter o Plano de Plano de Imunizacdo para =~ Ntimero 2021 1 1 0 Namero 0 0
Imunizagao para COVID-19 COVID-19 atualizado em

atualizado de acordo com as relacdo as normativas.

orientagdes e diretrizes dos

6rgdos de saude.

Acdo N° 1 - Monitorar diretrizes de satde, revisar o plano periodicamente, capacitar as equipes, comunicar mudangas a populac@o e avaliar continuamente a
execugdo do plano.

3. Encaminhar todas as Percentual de atualizagdes Percentual 2021 100,00 100,00 Nao Percentual
atualizagOes referentes as encaminhadas. programada

orientacdes e diretrizes dos

orgdos competentes (federal,

estadual e municipal), no

contexto da COVID-19, para

a Rede de Atencao a Saude

Publica do municipio.

4. Implantar o rastreamento e ~ Percentual de Unidades Percentual 2021 100,00 100,00 Nao Percentual
o monitoramento de contatos  deSatdde (UBSs e USFs) programada

préximos de casos que realizam rastreamento

confirmados de COVID-19 e monitoramento de

nas Unidades de Satde (UBSs contatos proximos de

e USFs). casos confirmados de
COVID-19.
5. Manter a investigagdo e o Percentual de casos de Percentual 2021 100,00 100,00 Nio Percentual
encerramento de todos os SRAG por COVID-19 programada
casos de Sindrome investigados e encerrados.

Respiratéria Aguda Grave
(SRAG) por COVID-19.

6. Ofertar tratamento de Numero de pacientes pés-  Percentual 2021 90,00 90,00 Nao Percentual
reabilitagdo a 90% dos covid 19 necessitados de programada
pacientes pés-covid com reabilita¢do/ Ntimero de
sequelas leves e moderadas. pacientes em
acompanhamento.
7. Garantir 100% a seguranca ~ Seguranca sanitaria do Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sanitaria dos profissionais e profissionais e
trabalhadores da linha de trabalhadores garantidos .
frente com COVID-19 da
SEMUS .

Acido N° 1 - Disponibilizar Equipamentos de Prote¢ao Individual ; EPI;

Acio N° 2 - Capacitar os profissionais quanto ao uso correto dos EPI;S.

DIRETRIZ N° 13 - A perfeicoar a gestdo municipal, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa , garantindo a transparéncia e a
moralidade na gestio publica, melhorando a comunicacio entre a sociedade e os gestores, de forma regionalizada e descentralizada, e mantendo seu
carater deliberativo.
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OBJETIVO N° 13 .1 - 1 - Aprimorar o controle social para garantia da gestio participava com foco em resultados. 2 - Fortalecer a Ouvidoria do
SUS municipal e desenvolver estratégias para que se efetivem como instrumento de gestio e cidadania.

Indl?ador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
_ monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descriciio da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
¢ medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar fiscalizacdes em todos os servicos — Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
da Rede de Atencdo a Sadde. servigos de
satde

fiscalizados.
Acdo N° 1 - Elaborar relatério das visitas e encaminhar para o gestor.

Acdo N° 2 - Realizar planejamento para visitacdo nas unidades de sauide, principalmente para observar sobre oferta de servicos em alguns lugares eauséncia

em outros;
2. Realizar uma capacita¢@o anual para os Capacitacdo Nuamero 2021 1 1 0 Nimero 0 0
conselheiros municipais. realizada.

Acdo N° 1 - Planejar o contetido, selecionar formadores qualificados, divulgar e engajar os conselheiros, realizar a capacitacdo com métodos interativos e
avaliar a eficdcia do treinamento e acompanhamento posterior.

3. Realizar no minimo 12 Plenarias Ordinarias Numero de Nuamero 2021 36 36 0 Nimero 36,00 0
ao ano. Plenarias
Ordinéarias

realizadas ao
ano.

Acido N° 1 - Elaborar e deliberar sobre cronograma anual.
Acio N° 2 - Manter cadastro atualizado dos conselheiros titulares e suplentes.

4. Realizar Conferéncias Municipais de Niamero de Nuamero 2021 2 2 0 Nimero 2,00 0
Satde. Conferéncias

municipais de

satde

realizadas.

Ac@o N° I - Formar uma Comissdo Organizadora Paritdria, com representantes dos quatro segmentos:Usudrios (maioria),trabalhadores da saide, Gestores e
prestadores.

Aca@o N° 2 - Criar uma campanha de divulgacdo em radios locais, redes sociais, escolas, igrejas, postos de satde e feiras.
Acio N° 3 - Realizar elei¢do conforme orientagdes do Conselho Estadual de Satde.
Acido N° 4 - Garantir que a versdo final do relatério seja assinada pela mesa diretora e publicada oficialmente.

5. Manter 100 % monitoramento e avaliacdo Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 50,00 0
mensal dos registros de ouvidoria do SUS. monitoramentos

realizados no

ano.

Acdo N° 1 - Realizar reunides regulares com gestores dos setores que possuem interlocu¢do com a Ouvidoria, além de promover visitas técnicas aos
Estabelecimentos Assistenciais de Satde (EAS) mais demandados, fortalecendo a comunicag@o e o entendimento das demandas.

Acdo N° 2 - Disponibilizar espacos de educagdo permanente para piblicos interno e externo, realizando capacitagdes continuas para os interlocutores de
Ouvidoria, garantindo atualiza¢do e aprimoramento continuo.

Acdo N° 3 - Promover encontros periddicos com interlocutores para discutir e avaliar a qualidade das respostas produzidas pela area técnica, identificando
oportunidades de melhoria e garantindo a efetividade das respostas.

6. Manter a execucdo orcamentdria especifica ~ Recursos Niimero 2021 4 4 0 Niimero 4,00 0
Anual para o Conselho Municipal de Satde- orcamentarios

CMS dentro do or¢amento geral da SEMUS mantidos.

no QDD e PPA.

Acio N° 1 - Elaborar e incluir no PPA e QDD.

7. Qualificar a Ouvidoria da rede de Saide Ouvidoria Nimero 2021 4 4 0 Nuamero 1,00 0
através do processo de acreditacdo do Sistema Qualificada.

Nacional de Acreditac@o Institucional de

Ouvidorias do SUS”.

Acido N° 1 - Formar a Equipe de Gestao da Qualidade (EGQ) e realizar encontros regulares com os membros para alinhar objetivos, metas e
responsabilidades, promovendo a integrac@o e a colaboragio para o sucesso da acreditacio.
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Acgdo N° 2 - Estabelecer objetivos, metas e as dreas especificas de atuagio dentro do Sistema de Acreditagdo de Ouvidoria, preparando a equipe para cumprir
os requisitos necessdrios a obten¢@o da acreditag@o.

8. Garantir a elaboracdo dos instrumentos de Instrumentos de  Percentual 2021 100,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
planejamento do SUS, com apresentacdo para  planejamentos

apreciagdo do Conselho Municipal de Satide,  executados.

conforme prazo determinado pelas legislacdes

/SUS (Plano Municipal, Programacao Anual e

Relatérios de Gestdo).

Acido N° 1 - Analisar os instrumentos (RDQA, Relatérios Quadrimestrais e Anual) e emitir parecer pela Comissdo de Planejamento, Orcamento e Financas.
Deliberar sobre cada um deles e encaminha-los para apreciacdo do Conselho Municipal de Satide (CMS) e da Camara Municipal de Imperatriz.

Acido N° 2 - Realizar reunides para elaborar e discutir a¢cdes para a Programag@o Anual de Satde (PAS) 2024. Disponibilizar cronograma para inser¢ao dos
resultados dos Relatérios Quadrimestrais e Anual no sistema DigiSUS Mdédulo Planejamento (DGMP).

Acio N° 3 - Inserir e acompanhar a inser¢ao dos relatdrios no sistema DigiSUS e garantir que os relatérios sejam encaminhados corretamente para apreciacao
do CMS e da Camara Municipal.

Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfunciao

Meta
rogramada
Subfuncoes Descricio das Metas por Subfuncio L Resultados
para o
exercicio
122 - Realizacdo de manutengdes predial preventiva em 100% unidades de sadde. 0,00 100,00
Administraciao
Geral Realizar fiscalizacoes em todos os servicos da Rede de Atencdo a Satde. 0,00 100,00
Manter o Plano de Contingéncia Municipal atualizado de acordo com orientacdes e diretrizes dos 6rgaos de 1 1
saude.
Implantar os Planos Operativos nos servicos contratualizados. 0,00 0,00
Regular todas as ac¢des de integrac@o entre as Instituicdes de Ensino e os servicos da Rede Publica de 0,00 100,00
Atencdo a Satde.
Qualificar os profissionais da APS a fim de reduzir o niimero de encaminhamentos para atenc¢@o secundaria 0,00 2,00
em 4%, em relac@o ao ano anterior.
Adequar 100% os servigos de saide menta | em relacdo a acessibilidade para pessoas PCDs. 0,00 100,00
Implantar 01 Equipe Multidisciplinar de Aten¢ao Domiciliar (EMAD). 0 1
Aumentar a capacidade de resolutividade Urgéncia e Emergéncia Zona Urbana. 0 1
Fiscalizar através de inspe¢des 100% dos estabelecimentos de satde cadastrados. 0,00 100,00
Redug¢do 10% da mortalidade infantil para casos ano. 0,00 7,70
Realizar o cadastramento de 100% dos usudrios, pelas Equipes de Satide da Familia para area adscrita. 0,00 100,00
Realizar uma capacitag¢@o anual para os conselheiros municipais. 0 0
Manter o Plano de Imunizagdo para COVID-19 atualizado de acordo com as orientagdes e diretrizes dos 0 0
6rgdos de saude.
Monitorar o teto financeiro de todos os servigos contratualizados. 0,00 100,00
Implantar e Habilitar 01 equipes Especializadas no ambulatério de saide mental. AMENT . 0 0
Reorganizar a rede de urgéncia e emergéncia municipal através da qualificacdo de 100% da porta de 0,00 75,00
entrada, constituido de servigos humanizados, ininterruptos ao conjunto de demandas espontaneas e
referenciadas de urgéncias clinicas e cirtrgicas..
Fiscalizar 100% dos servicos de satide classificados como alto risco cadastrados no SIVISA (Sistema de 0,00 100,00
Informacdo em Vigilancia Sanitaria).
Atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME ao ano. 0 4
Reformar ou ampliar 3 unidades de satide, com apoio financeiro do Programa Requalifica MS-monitorado 0 2
SISMOB.
Reequipar as Unidades de Satde. 0,00 50,00
Realizar no minimo 12 Plendrias Ordinarias ao ano. 0 36
Realizar auditorias nos servicos contratualizados de Satde. 0,00 0,00
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Fomentar a participacao de 100% trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas 0,00 100,00
areas de atuacdo.

Reestruturar a auditoria com profissionais de acordo com a legislacdo com especificacdo para auditar a rede 1 0
assistencial propria e contratada.

Realizar anilise de, 90% das amostras de d4gua para consumo humano quanto aos parametros coliformes 0,00 30,00
totais, cloro residual livre e turbidez.

Realizar Conferéncias Municipais de Satde. 0 2
Garantir a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos Médicos hospitalares, odontoldgico em 0,00 100,00
100% unidades.

Realizar 01 capacitacdes anual dos trabalhadores da satide com vista ao atendimento humanizado e 0 1

acolhimento da populacdo nas Unidades de Saude.
Incorporar a Atencio a Pessoa com Deficiéncia as diversas linhas de cuidado das redes de atencdo. 0,00 50,00

Monitorar e avaliar a implementagdo da Politica de Saide Integral da Populagdo Negra no municipio de 0 0
Jodo Lisboa.

Realizar no minimo 6 a¢des de matriciamento sistematicas por CAPS e ambulatdrios nas Equipes da 0 18
Atengdo Primaria.

Implantar Base Descentralizada do SAMU 192. 0 0
Realizac@o e atualizagdo do mapa do territério de 100% da equipes de Saide da Familia. 0,00 100,00
Manter 100 % monitoramento e avaliacdo mensal dos registros de ouvidoria do SUS. 0,00 50,00
Garantir 100% a frota de veiculos para execug@o das Ag¢des desenvolvidas na Satde. 0,00 100,00
Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, objetivando a troca de experiéncias entre 0 0

os servicos de satide, com institui¢des de ensino e pesquisa.

Elaborar e implantar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satide (PGRSS) nas unidades de 0,00 0,00
saide.

Realizar a manutencdo de 100% dos profissionais para composi¢ao das equipes de Satide da Familia. 0,00 100,00
Manter a execuc¢do orcamentaria especifica Anual para o Conselho Municipal de Satide-CMS dentro do 0 4

orcamento geral da SEMUS no QDD e PPA.

Promover a melhoria dos processos de producao da informacdo em sadde atraves do Setor de Planejamento 0 1
para fortalecer o fluxo de acompanhamento e monitoramento das agdes que envolvem novas habilitacdes e
as ja existentes.

Ampliar o reconhecimento da populacio com deficiéncia fim de melhorar e estruturar as ofertas de satde 0,00 40,00
especificas para esta populagio.

Manter a regulacio para o tratamento Fora do Domicilio — TFD. 0,00 100,00

Adequar o mobilidrio e a infraestrutura em 50% das farmécias das UBS para garantia das Boas Priticas de 0,00 25,00
Armazenamento de medicamentos.

Garantir implementagdo de atividades do programa de satide do homem em 100% das equipes de Satide da 0,00 100,00
Familia.

Manter a cobertura pela Estratégia de Saide da Familia da populagio. 0,00 100,00
Qualificar a Ouvidoria da rede de Satide através do processo de acreditacdo do Sistema Nacional de 0 1

Acreditagdo Institucional de Ouvidorias do SUS”.

Garantir 100% a seguranca sanitdria dos profissionais e trabalhadores da linha de frente com COVID-19 da 100,00 100,00
SEMUS .
Reducao do indice de judicializagdo em 20% das demandas avaliadas pelo Setor especifico com avaliagdo 0,00 32,00

do impacto financeiro compartilhado.

Realizacdo de consultas de pré-natal odontolégico (Previne Brasil), em 60% das gestantes do municipio. 0,00 48,00
Manter 100% atualizada a caderneta vacinal das criancas de 0 a 6 anos, conforme calendério nacional de 0,00 97,00
vacinas.
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Garantir a elaboracgdo dos instrumentos de planejamento do SUS, com apresentacdo para apreciagdo do 0,00
Conselho Municipal de Sadde, conforme prazo determinado pelas legislagdes /SUS (Plano Municipal,
Programacdo Anual e Relatérios de Gestdo).

Reduzir a propor¢do de 10% de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 0,00

Capacitar 100 %Rede de Atengdo Primaria em Satde a respeito do Protocolo Municipal de Pré-Natal de 0,00
Baixo Risco.

Implementar um Procedimento Operacional Padrdo (POP) de fluxo intersetorial de atencdo a situacdo de 0,00
violéncia sexual infantil em parceria com a satide mental para toda a Rede Aten¢do primaria Satde.

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, com 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da 0
dengue.
Implantar uma modalidade de Pratica Integrativa e Complementar (PICS) inicialmente em duas Unidades 0

de Atencdo Primaria.

Manter a cobertura das a¢des obrigatorias do Programa Satde na Escola (PSE) em 100% das escolas 0,00
pactuadas

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do Programa Bolsa familia (PBF) 0,00
para 100.

Implementar a Linha de Cuidado para Aten¢@o Integral a Satde da Pessoa Idosa na Rede de Atencao a 0
Satde.

Implementar em 100%as Unidades de Satide da Familia a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa de 0,00

maneira informatizada.

301 - Atengdo Realizar o cadastramento de 100% dos domicilios, pelas Equipes de Satde da Familia para area adscrita 100,00
Basica
Realizar fiscalizacdes em todos os servicos da Rede de Atencao a Satde. 0,00
Manter o Plano de Contingéncia Municipal atualizado de acordo com orientacdes e diretrizes dos 6rgaos de 1
sadde.
Implantar os Planos Operativos nos servicos contratualizados. 0,00
Regular todas as ac¢des de integrac@o entre as Instituicdes de Ensino e os servigcos da Rede Publica de 0,00

Atencao a Satde.

Qualificar os profissionais da APS a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para atenc¢@o secundaria 0,00
em 4%, em relac@o ao ano anterior.

Adequar 100% os servicos de satide menta | em relagdo a acessibilidade para pessoas PCDs. 0,00
Implantar 01 Equipe Multidisciplinar de Atencao Domiciliar (EMAD). 0
Fiscalizar através de inspecdes 100% dos estabelecimentos de satide cadastrados. 0,00
Investigar pelo menos 90% dos acidentes com animais pe¢onhentos notificados. 0,00
Qualificar o preenchimento da causa basica de 6bito na declarag@o de 6bito, no intuito de atingir, pelo 0,00

menos, 95% das declaragdes de 6bitos com causa basica definida.
Manter 100% atualizado os dados no Sistema de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. 0,00

Ampliar para 0,40 a razdo de exames citopatolégicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos com 0,00
um exame a cada 3 anos

Reducio 10% da mortalidade infantil para casos ano. 0,00
Realiza¢do de manutengdes predial preventiva em 100% unidades de sauide. 0,00
Realizar o cadastramento de 100% dos usudrios, pelas Equipes de Satide da Familia para area adscrita. 0,00
Realizar uma capacita¢@o anual para os conselheiros municipais. 0
Manter o Plano de Imunizacio para COVID-19 atualizado de acordo com as orientagdes e diretrizes dos 0

6rgdos de saude.

Atualizar 50% dos protocolos de acesso a atenca@o especializada. 0,00
Implantar e Habilitar 01 equipes Especializadas no ambulatério de saide mental. AMENT . 0
Fiscalizar 100% dos servicos de satide classificados como alto risco cadastrados no SIVISA (Sistema de 0,00

Informac@o em Vigilancia Sanitaria).
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Realizar a vigilancia da raiva urbana e aérea, investigando pelo menos 90% dos casos suspeitos de raiva 0,00 90,00
animal notificados.

Investigar e encerrar, oportunamente, 80% dos casos de agravos e doengas de notificagdo compulséria 0,00 33,00
Atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME ao ano. 0 4
Ampliar para 0,10 a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 59 anos. 0,00 0,02
Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, com proposta de intervenc¢des nas unidades de satide e nos 0,00 100,00

hospitais onde ocorreram os 6bitos, juntamente com os responsaveis pelos programas de satde da crianca e
da mulher e as instituicdes envolvida.

Reformar ou ampliar 3 unidades de satide, com apoio financeiro do Programa Requalifica MS-monitorado 0 2
SISMOB.

Realizar extratificagdo de risco de 80% dos pacientes portadores de DCNT. 0,00 0,00
Realizar no minimo 12 Plendrias Ordinarias ao ano. 0 36
Realizar auditorias nos servi¢os contratualizados de Satde. 0,00 0,00
Fomentar a participacdo de 100% trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas 0,00 100,00

areas de atuacdo.

Implantar a Estratificagdo de Risco da Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia em 100% Unidades de 0,00 30,00
Saide..

Elaborar Protocolos e Procedimentos Operacionais Padrao (POP) relacionados as rotinas da satide mental. 0 0
Ampliar em 20% o nimero de inspecdes em estabelecimentos de vendas e produc@o de alimentos 0,00 20,00

cadastradas no SIVISA (Sistema de Informacdo em Vigilancia Sanitéria).

Investigar pelo menos 90% dos casos suspeitos de leishmaniose visceral animal notificados. 0,00 90,00
Vacinar 95% das criancas menores de um ano com a vacina Pentavalente. 0,00 74,00
Manter disponivel a populacao 80% dos medicamentos da REMUME. 0,00 75,00
Ofertar exames de PSA para no minimo 50% dos homens acima de 50 anos. 0,00 18,00
Realizac@o de 6 ou mais consultas de pré-natal (Previne Brasil), em 80% das gestantes do municipio, 0,00 65,00

iniciando até a 12°% semana

Reequipar as Unidades de Saude. 0,00 50,00
Realizar de revisdo de 100% do territério, das equipes de Satide da Familia. 0,00 100,00
Realizar Conferéncias Municipais de Saude. 0 2
Garantir a manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos Médicos hospitalares, odontoldgico em 0,00 100,00
100% unidades.

Realizar 01 capacitacdes anual dos trabalhadores da satide com vista ao atendimento humanizado e 0 1

acolhimento da populac@o nas Unidades de Saude.
Incorporar a Atencdo a Pessoa com Deficiéncia as diversas linhas de cuidado das redes de atencao. 0,00 50,00

Monitorar e avaliar a implementagdo da Politica de Saide Integral da Populagdo Negra no municipio de 0 0
Jodo Lisboa.

Realizar no minimo 6 a¢des de matriciamento sistematicas por CAPS e ambulatérios nas Equipes da 0 18
Atencdo Priméria.

Implantar Base Descentralizada do SAMU 192. 0 0

Realizar anélise de, 90% das amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes 0,00 30,00
totais, cloro residual livre e turbidez.

Vacinar 95% das criancas menores de um ano com a vacina Poliomielite. 0,00 83,00

Realizar 01 capacitacdo anual em todas ESF com os ACS na orientac@o a populacio acerca do uso 0 4
adequado de medicamentos prescritos.

Avaliar excesso de peso na populacdo adulta em todas as UBS. 0,00 60,00
Realizacdo de 1 teste de Sifilis em gestantes do municipio. 0 1
Realizacdo e atualizacdo do mapa do territério de 100% da equipes de Saide da Familia. 0,00 100,00
Manter 100 % monitoramento e avaliagdo mensal dos registros de ouvidoria do SUS. 0,00 50,00
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Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, objetivando a troca de experiéncias entre 0 0
os servigos de satde, com institui¢des de ensino e pesquisa.

Implantar nas Unidades de Sauide a utiliza¢@o de instrumentos de detec¢@o precoce, de riscos para 0,00 0,00
Desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos mentais e deficiéncia fisica.

Elaborar e implantar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide (PGRSS) nas unidades de 0,00 0,00
saide.
Monitorar e investigar 100% dos surtos de doengas transmissiveis e demais emergéncias em satde publica 0,00 100,00

por meio da Vigilancia em Satde.

Implantar Procedimento Operacional Padrao (POP) 100% as farmacias da Rede de Atenc¢do Farmacéutica 0,00 0,00
do SUS Municipal.

Manter a realizacdo de Campanhas Anuais de prevengdo ao cancer do Colo do Utero ¢ Mama (Dia 0 8
Internacional da Mulher e Outubro Rosa).

Realizacdo de 1 teste de HIV em gestantes do municipio. 0 1
Realizar a manutengio de 100% dos profissionais para composicdo das equipes de Saide da Familia. 0,00 100,00
Manter a execugdo or¢amentdria especifica Anual para o Conselho Municipal de Saide-CMS dentro do 0 4

orcamento geral da SEMUS no QDD e PPA.

Promover a melhoria dos processos de producdo da informacgdo em satde atraves do Setor de Planejamento 0 1
para fortalecer o fluxo de acompanhamento e monitoramento das agdes que envolvem novas habilitacdes e
as ja existentes.

Ampliar o reconhecimento da populacio com deficiéncia fim de melhorar e estruturar as ofertas de saide 0,00 40,00
especificas para esta populaco.

Manter a regulacio para o tratamento Fora do Domicilio — TFD. 0,00 100,00
Vacinar 100% dos grupos prioritario do Plano Nacional de Imunizagdo para COVID 19. 0,00 0,00
Adequar o mobilidrio e a infraestrutura em 50% das farmécias das UBS para garantia das Boas Praticas de 0,00 25,00

Armazenamento de medicamentos.

Manter a realizacdo de Campanhas Anuais de prevenc¢ao ao cancer de prostata Novembro Azul 0 4
Garantir implementacao de atividades do programa de satide do homem em 100% das equipes de Satde da 0,00 100,00
Familia.

Manter a cobertura pela Estratégia de Satde da Familia da populacao. 0,00 100,00
Qualificar a Ouvidoria da rede de Satde através do processo de acreditacdo do Sistema Nacional de 0 1

Acreditag@o Institucional de Ouvidorias do SUS”.

Garantir 100% a seguranca sanitdria dos profissionais e trabalhadores da linha de frente com COVID-19 da 100,00 100,00
SEMUS .
Reducdo do indice de judicializagdo em 20% das demandas avaliadas pelo Setor especifico com avaliagdo 0,00 32,00

do impacto financeiro compartilhado.
Notificar 100% dos casos de efeitos adversos vacinais. 0,00 100,00

Implantar servicos de cuidado farmacéutico em pelo menos 50% das UBS com farmacia, com salas de 0,00 50,00
atendimento individual para acompanhamento farmacoterapéutico.

Reduzir o indice de obesidade em criancas menores de 5 anos para 20%. 0,00 32,00
Realizacdo de consultas de pré-natal odontolégico (Previne Brasil), em 60% das gestantes do municipio. 0,00 48,00
Manter a cobertura da populagio por servigos de atencdo basica (atenc@o primaria) acima de 90% 0,00 100,00
Garantir a elaboracdo dos instrumentos de planejamento do SUS, com apresentagdo para aprecia¢do do 0,00 100,00

Conselho Municipal de Sadde, conforme prazo determinado pelas legislacdes /SUS (Plano Municipal,
Programacio Anual e Relatorios de Gestao).

Manter pelo menos 80% dos casos novos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para 0,00 80,00
ampliar a prevencdo e controle da hanseniase.

Manter 100% atualizada a caderneta vacinal das criancas de 0 a 6 anos, conforme calendério nacional de 0,00 97,00
vacinas.

Aumentar a cobertura de Saide Bucal para 100% 0,00 100,00
Realizar tratamento de 90% dos casos pacientes com tuberculose. 0,00 90,00
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Manter 80% de investigacdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 0,00 80,00

Reduzir a propor¢do de exodontias em relacdo as a¢des odontoldgicas basicas individuais para 4. 0,00 6,20
Realizar 100% de notificacdes de acidentes e agravos relacionados ao trabalho. 0,00 100,00
Reduzir a propor¢do de 10% de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 0,00 16,00
Realizacdo de atividades de satide bucal em 90% de portadores de necessidades especiais 0,00 90,00
Realizar 100% do nimero de notificacdes das situagdes de violéncias. 0,00 100,00
Capacitar 100 %Rede de Atencdo Primaria em Saudde a respeito do Protocolo Municipal de Pré-Natal de 0,00 100,00

Baixo Risco.
Realizar a¢des de promogdo em satide bucal em 100% das unidades com satde bucal. 0,00 100,00

Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites 0,00 100,00
virais diagnosticados na rede basica de saude,

Implantar o Protocolo de Aleitamento Materno na Atencdo a Saide da Mulher e da Crianca/SMS em toda 0,00 88,00
Rede de Atencdo a Satde.

Realizar atendimento odontoldgico com tratamento completo para no minimo 60% das gestantes que 0,00 51,00
realizam pré-natal na APS (Previne Brasil)

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, com 80% de cobertura de imodveis visitados para controle vetorial da 0 4
dengue.
Implementar um Procedimento Operacional Padrao (POP) de fluxo intersetorial de ateng@o a situagdo de 0,00 50,00

violéncia sexual infantil em parceria com a satide mental para toda a Rede Aten¢do primaria Saide.

Realizar acompanhamento odontoldgico de prevencdo a 80% da populacdo de 0 a 16 anos, através do 0,00 72,00
levantamento epidemioldgico e estudo de grau de necessidade.

Ampliar a cobertura de coleta do teste do pezinho de recém-nascido (SUS) em até 5 dias apés o nascimento 0,00 92,00
para 95%.

Manter 100% atualizados os cadastros dos Hipertensos das equipes de saide da familia. 0,00 88,00
Atingir 40% de adesdo dos homens ao Pré-Natal (PN) do parceiro. 0,00 13,00
Aumentar a propor¢do de hipertensos com pressao arterial aferida a cada seis meses para 50%. 0,00 38,00
Reduzir em 25% o nimero de casos novos de sifilis em menores de um ano de idade. 0,00 25,00
Manter 100% atualizados os cadastros dos Diabéticos das equipes de saide da familia. 0,00 98,00
7 Manter o controle do nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos, com menos de um caso 0 0

detectado ao ano.
Solicitar exame de hemoglobina glicada, duas vezes ao ano pelo menos 50% dos diabéticos. 0,00 22,00

Implantar uma modalidade de Pratica Integrativa e Complementar (PICS) inicialmente em duas Unidades 0 0
de Atencgdo Primaria.

Descentralizar o Programa de Tabagismo para 100% das UBS. 0,00 0,00
Diminuir em 10% a incidéncia de Tabagismo. 0,00 0,00
Monitorar 100% os indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil. 0,00 100,00
Manter a cobertura das a¢des obrigatorias do Programa Satde na Escola (PSE) em 100% das escolas 0,00 100,00
pactuadas

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa familia (PBF) 0,00 83,91
para 100.

Implementar a Linha de Cuidado para Atencgao Integral a Satde da Pessoa Idosa na Rede de Atengdo a 0 0
Satde.

Implementar em 100%as Unidades de Satde da Familia a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa de 0,00 0,00

maneira informatizada.

Reduzir em 20% interna¢des de pessoas com 60 anos ou mais por causas sensiveis na Aten¢do Primaria em 0,00 20,00
Satde.
Reduzir em 4% ao ano em relagdo a meta 2021 a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 0,00 12,00

das 4 principais doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT): doencas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratorias cronicas.
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302 - Assisténcia  Reducdo 10% da mortalidade infantil para casos ano. 0,00 7,70
Hospitalar e

Ambulatorial Manter o Plano de Contingéncia Municipal atualizado de acordo com orientacdes e diretrizes dos 6rgdos de 1 1
satde.
Regular todas as agdes de integracdo entre as Instituicdes de Ensino e os servicos da Rede Piblica de 0,00 100,00

Atencdo a Saudde.

Qualificar os profissionais da APS a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para ateng@o secundaria 0,00 2,00
em 4%, em relagdo ao ano anterior.

Adequar 100% os servigos de satide menta | em relagdo a acessibilidade para pessoas PCDs. 0,00 100,00
Implantar 01 Equipe Multidisciplinar de Aten¢do Domiciliar (EMAD). 0 1
Aumentar a capacidade de resolutividade Urgéncia e Emergéncia Zona Urbana. 0 1
Investigar pelo menos 90% dos acidentes com animais pe¢onhentos notificados. 0,00 88,00
Qualificar o preenchimento da causa bésica de 6bito na declaracdo de 6bito, no intuito de atingir, pelo 0,00 90,00

menos, 95% das declaragdes de Obitos com causa basica definida.
Manter 100% atualizado os dados no Sistema de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. 0,00 100,00

Ampliar para 0,40 a razdo de exames citopatolégicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos com 0,00 0,05
um exame a cada 3 anos

Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, com proposta de intervenc¢des nas unidades de satide e nos 0,00 100,00
hospitais onde ocorreram os 6bitos, juntamente com os responsaveis pelos programas de satide da crianca e
da mulher e as instituicdes envolvida.

Atualizar 50% dos protocolos de acesso a atencao especializada. 0,00 25,00
Implantar e Habilitar 01 equipes Especializadas no ambulatério de saide mental. AMENT . 0 0
Reorganizar a rede de urgéncia e emergéncia municipal através da qualificacdo de 100% da porta de 0,00 75,00

entrada, constituido de servicos humanizados, ininterruptos ao conjunto de demandas espontaneas e
referenciadas de urgéncias clinicas e cirdrgicas..

Realizar a vigilancia da raiva urbana e aérea, investigando pelo menos 90% dos casos suspeitos de raiva 0,00 90,00
animal notificados.

Atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME ao ano. 0 4

Realizag¢do de 6 ou mais consultas de pré-natal (Previne Brasil), em 80% das gestantes do municipio, 0,00 65,00
iniciando até a 12° semana

Realizar auditorias nos servigos contratualizados de Sadde. 0,00 0,00

Fomentar a participacdo de 100% trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas 0,00 100,00
areas de atuacdo.

Implantar a Estratificagao de Risco da Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia em 100% Unidades de 0,00 30,00
Saude..

Elaborar Protocolos e Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) relacionados as rotinas da satide mental. 0 0
Manter disponivel a populagdo 80% dos medicamentos da REMUME. 0,00 75,00
Ofertar exames de PSA para no minimo 50% dos homens acima de 50 anos. 0,00 18,00
Realizar 01 capacitagdo anual em todas ESF com os ACS na orienta¢do a populacdo acerca do uso 0 4

adequado de medicamentos prescritos.

Realizar Conferéncias Municipais de Satde. 0 2
Incorporar a Atencdo a Pessoa com Deficiéncia as diversas linhas de cuidado das redes de atencao. 0,00 50,00
Realizar no minimo 6 a¢des de matriciamento sistematicas por CAPS e ambulatérios nas Equipes da 0 18

Atencdo Priméria.
Implantar Base Descentralizada do SAMU 192. 0 0

Implantar Procedimento Operacional Padrdo (POP) 100% as farmacias da Rede de Atencdo Farmacéutica 0,00 0,00
do SUS Municipal.

Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, objetivando a troca de experiéncias entre 0 0
os servicos de satide, com institui¢des de ensino e pesquisa.
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Implantar nas Unidades de Satde a utiliza¢@o de instrumentos de detecgdo precoce, de riscos para 0,00 0,00
Desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos mentais e deficiéncia fisica.

Elaborar e implantar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide (PGRSS) nas unidades de 0,00 0,00
saide.
Monitorar e investigar 100% dos surtos de doengas transmissiveis e demais emergéncias em satide publica 0,00 100,00

por meio da Vigilancia em Satde.
Manter a realizacdo de Campanhas Anuais de preveng@o ao cancer de prostata Novembro Azul 0 4

Ampliar o reconhecimento da populacio com deficiéncia fim de melhorar e estruturar as ofertas de satde 0,00 40,00
especificas para esta populagdo.

Manter a regulacio para o tratamento Fora do Domicilio — TFD. 0,00 100,00

Adequar o mobilidrio e a infraestrutura em 50% das farmécias das UBS para garantia das Boas Priticas de 0,00 25,00
Armazenamento de medicamentos.

Reduzir o indice de obesidade em crian¢as menores de 5 anos para 20%. 0,00 32,00

Reducao do indice de judicializagdo em 20% das demandas avaliadas pelo Setor especifico com avaliagdo 0,00 32,00
do impacto financeiro compartilhado.

Notificar 100% dos casos de efeitos adversos vacinais. 0,00 100,00

Implantar servigos de cuidado farmacéutico em pelo menos 50% das UBS com farmacia, com salas de 0,00 50,00
atendimento individual para acompanhamento farmacoterapéutico.

Manter 100% atualizada a caderneta vacinal das criancas de 0 a 6 anos, conforme calendério nacional de 0,00 97,00
vacinas.
Garantir a elaboracdo dos instrumentos de planejamento do SUS, com apresentagdo para aprecia¢do do 0,00 100,00

Conselho Municipal de Saide, conforme prazo determinado pelas legislacdes /SUS (Plano Municipal,
Programacio Anual e Relatorios de Gestao).

Manter pelo menos 80% dos casos novos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para 0,00 80,00
ampliar a prevencdo e controle da hanseniase.

Aumentar a cobertura de Satide Bucal para 100% 0,00 100,00
Realizar tratamento de 90% dos casos pacientes com tuberculose. 0,00 90,00
Reduzir a propor¢do de 10% de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 0,00 16,00
Realizaco de atividades de saide bucal em 90% de portadores de necessidades especiais 0,00 90,00
Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites 0,00 100,00

virais diagnosticados na rede basica de satde,

Implementar um Procedimento Operacional Padrdo (POP) de fluxo intersetorial de atencdo a situag@o de 0,00 50,00
violéncia sexual infantil em parceria com a satide mental para toda a Rede Aten¢do primaria Satde.

Ampliar a cobertura de coleta do teste do pezinho de recém-nascido (SUS) em até 5 dias apds o nascimento 0,00 92,00
para 95%.

Reduzir em 25% o nimero de casos novos de sifilis em menores de um ano de idade. 0,00 25,00
Manter 100% atualizados os cadastros dos Diabéticos das equipes de satde da familia. 0,00 98,00
7 Manter o controle do nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos, com menos de um caso 0 0

detectado ao ano.

Implementar em 100%as Unidades de Satde da Familia a Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa de 0,00 0,00
maneira informatizada.

Reduzir em 20% internacdes de pessoas com 60 anos ou mais por causas sensiveis na Ateng¢do Primaria em 0,00 20,00
Satude.
Reduzir em 4% ao ano em relagdo a meta 2021 a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 0,00 12,00

das 4 principais doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT): doengas do aparelho circulatdrio, cancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas.

303 - Suporte Ampliar para 0,40 a razdo de exames citopatolégicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos com 0,00 0,05
Profilatico e um exame a cada 3 anos
Terapéutico

Qualificar os profissionais da APS a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para atenc¢@o secundaria 0,00 2,00

em 4%, em relac@o ao ano anterior.
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Adequar 100% os servicos de satide menta | em relagdo a acessibilidade para pessoas PCDs. 0,00 100,00

Investigar pelo menos 90% dos acidentes com animais pe¢onhentos notificados. 0,00 88,00
Manter 100% atualizado os dados no Sistema de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. 0,00 100,00
Ampliar para 0,10 a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 59 anos. 0,00 0,02
Atualizar 50% dos protocolos de acesso a atencgdo especializada. 0,00 25,00
Reorganizar a rede de urgéncia e emergéncia municipal através da qualificagdo de 100% da porta de 0,00 75,00

entrada, constituido de servicos humanizados, ininterruptos ao conjunto de demandas espontaneas e
referenciadas de urgéncias clinicas e cirtrgicas..

Fiscalizar 100% dos servicos de satide classificados como alto risco cadastrados no SIVISA (Sistema de 0,00 100,00
Informacdo em Vigilancia Sanitaria).

Realizar a vigilancia da raiva urbana e aérea, investigando pelo menos 90% dos casos suspeitos de raiva 0,00 90,00
animal notificados.

Realiza¢do de 6 ou mais consultas de pré-natal (Previne Brasil), em 80% das gestantes do municipio, 0,00 65,00
iniciando até a 12° semana

Fomentar a participacdo de 100% trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas 0,00 100,00
areas de atuacdo.

Implantar a Estratificagao de Risco da Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia em 100% Unidades de 0,00 30,00
Saude..

Elaborar Protocolos e Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) relacionados as rotinas da satide mental. 0 0
Ampliar em 20% o nimero de inspecdes em estabelecimentos de vendas e producdo de alimentos 0,00 20,00

cadastradas no SIVISA (Sistema de Informac@o em Vigilancia Sanitdria).

Investigar pelo menos 90% dos casos suspeitos de leishmaniose visceral animal notificados. 0,00 90,00
Vacinar 95% das criangas menores de um ano com a vacina Pentavalente. 0,00 74,00
Manter disponivel a populagdo 80% dos medicamentos da REMUME. 0,00 75,00
Ofertar exames de PSA para no minimo 50% dos homens acima de 50 anos. 0,00 18,00
Realizagdo de 1 teste de Sifilis em gestantes do municipio. 0 1
Realizar Conferéncias Municipais de Satde. 0 2
Garantir a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos Médicos hospitalares, odontoldgico em 0,00 100,00

100% unidades.
Incorporar a Atencdo a Pessoa com Deficiéncia as diversas linhas de cuidado das redes de atencéo. 0,00 50,00

Monitorar e avaliar a implementagdo da Politica de Saide Integral da Populagdo Negra no municipio de 0 0
Jodo Lisboa.

Realizar no minimo 6 a¢des de matriciamento sistematicas por CAPS e ambulatérios nas Equipes da 0 18
Atencgdo Primaria.

Implantar Base Descentralizada do SAMU 192. 0 0
Vacinar 95% das criancas menores de um ano com a vacina Poliomielite. 0,00 83,00
Avaliar excesso de peso na populacdo adulta em todas as UBS. 0,00 60,00
Realizacdo de 1 teste de HIV em gestantes do municipio. 0 1
Implantar nas Unidades de Saude a utilizacao de instrumentos de detec¢@o precoce, de riscos para 0,00 0,00

Desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos mentais e deficiéncia fisica.

Implantar Procedimento Operacional Padrdo (POP) 100% as farmécias da Rede de Atenc¢do Farmacéutica 0,00 0,00
do SUS Municipal.

Manter a realizacao de Campanhas Anuais de prevengio ao cancer do Colo do Utero e Mama (Dia 0 8
Internacional da Mulher e Outubro Rosa).

Garantir implementacdo de atividades do programa de satide do homem em 100% das equipes de Satde da 0,00 100,00
Familia.
Ampliar o reconhecimento da populacido com deficiéncia fim de melhorar e estruturar as ofertas de satide 0,00 40,00

especificas para esta populacao.
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Manter a regulac@o para o tratamento Fora do Domicilio — TFD. 0,00 100,00

Manter a realizagdo de Campanhas Anuais de prevencdo ao cancer de prostata Novembro Azul 0 4
Realizacdo de consultas de pré-natal odontolégico (Previne Brasil), em 60% das gestantes do municipio. 0,00 48,00
Implantar servigos de cuidado farmacéutico em pelo menos 50% das UBS com farmacia, com salas de 0,00 50,00

atendimento individual para acompanhamento farmacoterapéutico.
Reduzir o indice de obesidade em criancas menores de 5 anos para 20%. 0,00 32,00

Manter pelo menos 80% dos casos novos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para 0,00 80,00
ampliar a prevencdo e controle da hanseniase.

Garantir a elaboracdo dos instrumentos de planejamento do SUS, com apresentacdo para apreciagdo do 0,00 100,00
Conselho Municipal de Saide, conforme prazo determinado pelas legislacdes /SUS (Plano Municipal,
Programacdo Anual e Relatérios de Gestdo).

Realizar tratamento de 90% dos casos pacientes com tuberculose. 0,00 90,00
Reduzir a propor¢do de exodontias em relacdo as a¢des odontoldgicas basicas individuais para 4. 0,00 6,20
Realizar 100% de notificacdes de acidentes e agravos relacionados ao trabalho. 0,00 100,00
Realizar 100% do nimero de notificagdes das situacdes de violéncias. 0,00 100,00
Realizar a¢des de promogdo em satide bucal em 100% das unidades com satde bucal. 0,00 100,00
Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites 0,00 100,00

virais diagnosticados na rede basica de saude,

Implantar o Protocolo de Aleitamento Materno na Atenc@o a Satide da Mulher e da Crianca/SMS em toda 0,00 88,00
Rede de Atengdo a Satde.

Realizar atendimento odontoldgico com tratamento completo para no minimo 60% das gestantes que 0,00 51,00
realizam pré-natal na APS (Previne Brasil)

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, com 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da 0 4
dengue.
Realizar acompanhamento odontoldgico de prevencdo a 80% da populacdo de 0 a 16 anos, através do 0,00 72,00

levantamento epidemioldgico e estudo de grau de necessidade.

Ampliar a cobertura de coleta do teste do pezinho de recém-nascido (SUS) em até 5 dias apés o nascimento 0,00 92,00
para 95%.

Manter 100% atualizados os cadastros dos Hipertensos das equipes de satde da familia. 0,00 88,00
Atingir 40% de adesdo dos homens ao Pré-Natal (PN) do parceiro. 0,00 13,00
Aumentar a propor¢do de hipertensos com pressao arterial aferida a cada seis meses para 50%. 0,00 38,00
Reduzir em 25% o nimero de casos novos de sifilis em menores de um ano de idade. 0,00 25,00
7 Manter o controle do nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos, com menos de um caso 0 0

detectado ao ano.
Solicitar exame de hemoglobina glicada, duas vezes ao ano pelo menos 50% dos diabéticos. 0,00 22,00

Implantar uma modalidade de Prética Integrativa e Complementar (PICS) inicialmente em duas Unidades 0 0
de Atencgdo Primaria.

Descentralizar o Programa de Tabagismo para 100% das UBS. 0,00 0,00
Diminuir em 10% a incidéncia de Tabagismo. 0,00 0,00
Implementar a Linha de Cuidado para Atengao Integral a Satde da Pessoa Idosa na Rede de Atengdo a 0 0
Satde.

Implementar em 100%as Unidades de Satde da Familia a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa de 0,00 0,00

maneira informatizada.

Reduzir em 20% interna¢des de pessoas com 60 anos ou mais por causas sensiveis na Aten¢do Primaria em 0,00 20,00
Satude.
Reduzir em 4% ao ano em relagdo a meta 2021 a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 0,00 12,00

das 4 principais doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT): doencas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas.
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304 - Vigilancia Realiza¢do de manutencdes predial preventiva em 100% unidades de satide. 0,00 100,00

Sanitdria

Regular todas as agdes de integragdo entre as Instituicdes de Ensino e os servicos da Rede Piblica de 0,00 100,00

Atencdo a Saudde.

Qualificar os profissionais da APS a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para atenc¢do secundaria 0,00 2,00

em 4%, em relacdo ao ano anterior.

Fiscalizar através de inspe¢des 100% dos estabelecimentos de satide cadastrados. 0,00 100,00

Reformar ou ampliar 3 unidades de satde, com apoio financeiro do Programa Requalifica MS-monitorado 0 2

SISMOB.

Manter o Plano de Imunizacdo para COVID-19 atualizado de acordo com as orientagdes e diretrizes dos 0 0

orgdos de saude.

Implantar e Habilitar 01 equipes Especializadas no ambulatério de saide mental. AMENT . 0 0

Fiscalizar 100% dos servigos de satde classificados como alto risco cadastrados no SIVISA (Sistema de 0,00 100,00

Informacdo em Vigilancia Sanitéria).

Realizar a vigilancia da raiva urbana e aérea, investigando pelo menos 90% dos casos suspeitos de raiva 0,00 90,00

animal notificados.

Atualizar a Relagao Municipal de Medicamentos - REMUME ao ano. 0 4

Manter disponivel a populacao 80% dos medicamentos da REMUME. 0,00 75,00

Ampliar em 20% o nimero de inspecdes em estabelecimentos de vendas e producdo de alimentos 0,00 20,00

cadastradas no SIVISA (Sistema de Informac@o em Vigilancia Sanitaria).

Investigar pelo menos 90% dos casos suspeitos de leishmaniose visceral animal notificados. 0,00 90,00

Realizar 01 capacitagdo anual em todas ESF com os ACS na orienta¢do a populacdo acerca do uso 0 4

adequado de medicamentos prescritos.

Realizar Conferéncias Municipais de Satde. 0 2

Monitorar e avaliar a implementacio da Politica de Satide Integral da Populagdo Negra no municipio de 0 0

Jodo Lisboa.

Realizar andlise de, 90% das amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes 0,00 30,00

totais, cloro residual livre e turbidez.

Implantar Procedimento Operacional Padrao (POP) 100% as farmacias da Rede de Atenc¢do Farmacéutica 0,00 0,00

do SUS Municipal.

Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, objetivando a troca de experiéncias entre 0 0

os servicos de satide, com institui¢des de ensino e pesquisa.

Elaborar e implantar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide (PGRSS) nas unidades de 0,00 0,00

saude.

Monitorar e investigar 100% dos surtos de doengas transmissiveis e demais emergéncias em satide publica 0,00 100,00

por meio da Vigilancia em Satde.

Notificar 100% dos casos de efeitos adversos vacinais. 0,00 100,00
305 - Vigilancia Redug¢do 10% da mortalidade infantil para casos ano. 0,00 7,70
Epidemiolégica

Regular todas as a¢des de integracdo entre as Instituicdes de Ensino e os servigcos da Rede Publica de 0,00 100,00

Atencdo a Satde.

Qualificar os profissionais da APS a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para aten¢@o secundaria 0,00 2,00
em 4%, em relac@o ao ano anterior.

Implantar 01 Equipe Multidisciplinar de Aten¢do Domiciliar (EMAD). 0 1
Investigar pelo menos 90% dos acidentes com animais peconhentos notificados. 0,00 88,00
Qualificar o preenchimento da causa bésica de 6bito na declaracdo de 6bito, no intuito de atingir, pelo 0,00 90,00

menos, 95% das declaragdes de 6bitos com causa basica definida.

Ampliar para 0,40 a razdo de exames citopatolégicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos com 0,00 0,05
um exame a cada 3 anos

Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, com proposta de interven¢des nas unidades de satde e nos 0,00 100,00
hospitais onde ocorreram os 6bitos, juntamente com os responsaveis pelos programas de satide da crianca e
da mulher e as institui¢des envolvida.
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Manter o Plano de Imunizagdo para COVID-19 atualizado de acordo com as orientagdes e diretrizes dos 0 0
orgaos de saude.

Implantar e Habilitar 01 equipes Especializadas no ambulatério de saide mental. AMENT . 0 0

Realizar a vigilancia da raiva urbana e aérea, investigando pelo menos 90% dos casos suspeitos de raiva 0,00 90,00
animal notificados.

Investigar e encerrar, oportunamente, 80% dos casos de agravos e doencas de notificacdo compulséria 0,00 33,00
Realizar extratificacdo de risco de 80% dos pacientes portadores de DCNT. 0,00 0,00
Investigar pelo menos 90% dos casos suspeitos de leishmaniose visceral animal notificados. 0,00 90,00
Vacinar 95% das criancas menores de um ano com a vacina Pentavalente. 0,00 74,00
Realizagdo de 1 teste de Sifilis em gestantes do municipio. 0 1
Realizar Conferéncias Municipais de Satde. 0 2
Monitorar e avaliar a implementagdo da Politica de Saide Integral da Populagdo Negra no municipio de 0 0

Jodo Lisboa.

Realizar anélise de, 90% das amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes 0,00 30,00
totais, cloro residual livre e turbidez.

Vacinar 95% das criancas menores de um ano com a vacina Poliomielite. 0,00 83,00
Realizacdo de 1 teste de HIV em gestantes do municipio. 0 1
Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, objetivando a troca de experiéncias entre 0 0

os servicos de satde, com institui¢cdes de ensino e pesquisa.

Implantar nas Unidades de Saude a utilizacdo de instrumentos de detec¢@o precoce, de riscos para 0,00 0,00
Desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos mentais e deficiéncia fisica.

Monitorar e investigar 100% dos surtos de doengas transmissiveis e demais emergéncias em satide publica 0,00 100,00
por meio da Vigilancia em Saude.

Manter a realizacdo de Campanhas Anuais de prevencdo ao cancer do Colo do Utero e Mama (Dia 0 8
Internacional da Mulher e Outubro Rosa).

Garantir implementacao de atividades do programa de satide do homem em 100% das equipes de Satide da 0,00 100,00
Familia.

Vacinar 100% dos grupos prioritdrio do Plano Nacional de Imunizag¢éo para COVID 19. 0,00 0,00
Manter a realizacdo de Campanhas Anuais de prevencdo ao cancer de prostata Novembro Azul 0 4
Reduzir o indice de obesidade em criangas menores de 5 anos para 20%. 0,00 32,00
Garantir 100% a seguranca sanitéria dos profissionais e trabalhadores da linha de frente com COVID-19 da 100,00 100,00
SEMUS .

Notificar 100% dos casos de efeitos adversos vacinais. 0,00 100,00
Manter 100% atualizada a caderneta vacinal das criancas de 0 a 6 anos, conforme calendario nacional de 0,00 97,00
vacinas.

Garantir a elaboragdo dos instrumentos de planejamento do SUS, com apresentacéo para apreciagdo do 0,00 100,00

Conselho Municipal de Satide, conforme prazo determinado pelas legislacdes /SUS (Plano Municipal,
Programagio Anual e Relatérios de Gestdo).

Manter pelo menos 80% dos casos novos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para 0,00 80,00
ampliar a prevencdo e controle da hanseniase.

Manter 80% de investigacdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 0,00 80,00
Realizar tratamento de 90% dos casos pacientes com tuberculose. 0,00 90,00
Reduzir a propor¢ao de 10% de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 0,00 16,00
Realizar 100% de notificagdes de acidentes e agravos relacionados ao trabalho. 0,00 100,00
Capacitar 100 %Rede de Atencdo Primaria em Saudde a respeito do Protocolo Municipal de Pré-Natal de 0,00 100,00

Baixo Risco.

Realizar 100% do nimero de notificacdes das situagdes de violéncias. 0,00 100,00
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Prestar assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites 0,00 100,00
virais diagnosticados na rede basica de satde,

Implementar um Procedimento Operacional Padrdo (POP) de fluxo intersetorial de atengdo a situag@o de 0,00 50,00
violéncia sexual infantil em parceria com a satide mental para toda a Rede Aten¢do primaria Sauide.

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, com 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da 0 4
dengue.

Ampliar a cobertura de coleta do teste do pezinho de recém-nascido (SUS) em até 5 dias apds o nascimento 0,00 92,00
para 95%.

Aumentar a propor¢ao de hipertensos com pressdo arterial aferida a cada seis meses para 50%. 0,00 38,00
Reduzir em 25% o nimero de casos novos de sifilis em menores de um ano de idade. 0,00 25,00
Manter 100% atualizados os cadastros dos Diabéticos das equipes de satde da familia. 0,00 98,00
7 Manter o controle do niimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos, com menos de um caso 0 0

detectado ao ano.

Solicitar exame de hemoglobina glicada, duas vezes ao ano pelo menos 50% dos diabéticos. 0,00 22,00
Descentralizar o Programa de Tabagismo para 100% das UBS. 0,00 0,00
Implementar a Linha de Cuidado para Atencgdo Integral a Satide da Pessoa Idosa na Rede de Atengdo a 0 0
Satde.

Reduzir em 20% internacdes de pessoas com 60 anos ou mais por causas sensiveis na Aten¢do Primaria em 0,00 20,00
Satde.

Reduzir em 4% ao ano em relacdo a meta 2021 a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 0,00 12,00

das 4 principais doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT): doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas.

306 - Alimentacdo = Avaliar excesso de peso na populag¢do adulta em todas as UBS. 0,00 60,00
e Nutri¢do
Realizar Conferéncias Municipais de Satde. 0 2
Implantar nas Unidades de Satde a utiliza¢@o de instrumentos de detecgdo precoce, de riscos para 0,00 0,00

Desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos mentais e deficiéncia fisica.

Realizar anualmente uma mostra de experiéncias exitosas da SMS, objetivando a troca de experiéncias entre 0 0
os servigos de satde, com institui¢des de ensino e pesquisa.

Reduzir o indice de obesidade em crian¢as menores de 5 anos para 20%. 0,00 32,00

Garantir a elaboragdo dos instrumentos de planejamento do SUS, com apresentacdo para apreciagdo do 0,00 100,00
Conselho Municipal de Saidde, conforme prazo determinado pelas legislacdes /SUS (Plano Municipal,
Programacao Anual e Relatérios de Gestao).

Implantar o Protocolo de Aleitamento Materno na Atencdo a Satide da Mulher e da Crianca/SMS em toda 0,00 88,00
Rede de Atenc¢do a Sadde.

Manter a cobertura das a¢des obrigatorias do Programa Satde na Escola (PSE) em 100% das escolas 0,00 100,00
pactuadas

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa familia (PBF) 0,00 83,91
para 100.

Implementar a Linha de Cuidado para Aten¢@o Integral a Satde da Pessoa Idosa na Rede de Atencao a 0 0
Satde.

Implementar em 100%as Unidades de Satide da Familia a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa de 0,00 0,00

maneira informatizada.
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Econdomica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria
Economica

0 - Informacdes  Corrente

Complementares

Capital
122 - Corrente
Administracdo )
Geral Capital

301 - Atengdo Corrente

Bésica

Capital
302 - Corrente
Assisténcia

Capital

Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Corrente
Profilatico e
Terapéutico Capital
304 - Vigilancia ~ Corrente
Sanitéaria

Capital

305 - Vigilancia  Corrente

Epidemiolégica

Capital
306 - Corrente
Alimentagdo e

Capital

Nutri¢do

Recursos
ordinérios
- Fonte
Livre (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de impostos e
de transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

87.000,00
0,00
0,00

0,00

3.787.000,00
60.000,00
3.195.000,00

180.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
7.500,00
2.500,00
N/A

N/A

Transferéncias de fundos
4 Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

13.000,00
N/A
N/A

N/A

6.903.000,00
245.000,00
6.905.000,00

120.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 28/04/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Transferéncias de fundos
a0 Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
1.000.000,00

1.000.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias ~ Operagdes  Royaltiesdo  Outros

deconvénios  deCrédito  petréleo recursos

Swde @) Saide®®)  Sebdo(RH  aseide

(R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

100.000,00
0,00
0,00

0,00

10.690.000,00
305.000,00
11.100.000,00

1.300.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00
7.500,00
2.500,00
0,00

0,00

A anilise da execuc@o da Programagdo Anual de Saide de 2025 evidencia que o municipio de Jodo Lisboa desenvolveu um conjunto importante de acdes voltadas
ao fortalecimento do Sistema Unico de Satdde no ambito municipal.

Observa-se que grande parte das metas relacionadas & manutenc@o da assisténcia, vigildncia em satide e promogdo da saide foram alcancadas, demonstrando a

capacidade da gestdo municipal em garantir a continuidade das agdes e servi¢os de satde a populacdo.

Por outro lado, permanecem desafios relacionados & ampliagdo da oferta de exames preventivos, implantacdo de novos servicos assistenciais e fortalecimento de

algumas dreas estratégicas da vigilancia em sadde.

Dessa forma, recomenda-se que as proximas programacdes priorizem:

e Ampliag@o das agdes de rastreamento e diagndstico precoce de doencas;

e Fortalecimento das linhas de cuidado prioritdrias;

e [mplantacio de novos servigos previstos no planejamento municipal;

e Qualificac@o continua dos processos de monitoramento e avaliacdo das agdes de saide.

Essas medidas contribuirdo para o aprimoramento da qualidade da atenc¢do a satde e para o fortalecimento da rede municipal do SUS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagdo da Resolucio n® 8/2016 a partir da publicacido da Resolucdo de Consolidagdo CIT n°®
1/2021.
Para mais informagGes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2026.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugido da programacao por fonte de recurso, subfungio e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

5.256.082,08 10.019.733,37 0,00 0,00 0,00 0,00 15.275.815.45
0,00 22.208.48 1.465.214,02 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00  1.487.422,50
0,00 3.909.666,28 4.919.490,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.829.156,75

0,00 52.817.50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.817.50

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 2.640,29 82.637,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.277,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

- 0,00 402.374.55 273.658.24 52.387,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 728.420.34
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 138.802,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 138.802,96

‘- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘_ 0,00 9.784.592,14 16.760.733,35 52.387.55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.597.713,04
(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

—

3,08 %
94,44 %
18,08 %
99,74 %
24,36 %
28,93 %
R$ 1.050,84
55,49 %

7,87 %
11,10 %

5,79 %

0,00 %
99,76 %

21,66 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentéria (RREO)
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3.805.000,00 3.805.000,00 4.768.354,81 125,32
60.000,00 60.000,00 34.626,71 57,71
230.000,00 230.000,00 314.205,70 136,61
1.900.000,00 1.900.000,00 1.995.785,60 105,04
1.615.000,00 1.615.000,00 2.423.736,80 150,08
39.755.500,00 39.755.500,00 39.985.049,13 100,58
32.000.000,00 32.000.000,00 28.474.061,76 88,98
15.000,00 15.000,00 16.203,15 108,02
1.200.000,00 1.200.000,00 1.830.645,81 152,55
6.500.000,00 6.500.000,00 9.599.756,72 147,69
40.500,00 40.500,00 64.381,69 158,97
0,00 0,00 0,00 0,00
43.560.500,00 43.560.500,00 44.753.403,94 102,74

3.847.000,00 5.580.286,48 5.278.290,56 5.278.290,56 5.261.163,00
3.787.000,00 5.558.078,00  5.256.082,08 94,57 ' 5.256.082,08 94,57 5.253.382,08 94,52 0,00
60.000,00 22.208,48 22.208,48 100,00 22.208,48 100,00 7.780,92 35,04 0,00
3.375.000,00 3.963.543,78  3.962.483,78 99,97 = 3.962.483,78 99,97 3.923.578,28 98,99 0,00
3.195.000,00 3.910.726,28  3.909.666,28 99,97 ' 3.909.666,28 99,97 3.870.760,78 98,98 0,00
180.000,00 52.817,50 52.817,50 100,00 52.817,50 100,00 52.817,50 ' 100,00 0,00
80.000,00 402.374,55  402.374,55 100,00 = 402.374,55 100,00 402.374,55 100,00 0,00
80.000,00 402.374,55  402.374,55 100,00 = 402.374,55 100,00 402.374,55 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 2.640,29 2.640,29 100,00 2.640,29 100,00 2.640,29 ' 100,00 0,00
7.500,00 2.640,29 2.640,29 100,00 2.640,29 100,00 2.640,29 ' 100,00 0,00
2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.092.000,00 52.189,50 52.189,50 100,00 52.189,50 100,00 50.936,30 97,60 0,00
92.000,00 52.189,50 52.189,50 100,00 52.189,50 100,00 50.936,30 97,60 0,00
1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.404.000,00 10.001.034,60 = 9.697.978,68 96,97 | 9.697.978,68 96,97  9.640.692,42 96,40 0,00

9.697.978,68 9.697.978,68 9.640.692,42
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
9.697.978,68 9.697.978,68 9.640.692,42
6.713.010,59

N/A

2.984.968,09 2.984.968,09 2.927.681,83
0,00 0,00 0,00

21,66 21,66 21,54

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

6.713.010,59 = 9.697.978,68 2.984.968,09 57.286,26 0,00 0,00 0,00 57.286,26 0,00 | 2.984.968,09
7.272.303,45 11.528.787,73  4.256.484,28 33.010,00 0,00 0,00 ' 33.010,00 0,00 0,00  4.256.484,28
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5.876.950,78 = 7.991.561,14  2.114.610,36 0,00 34.024,09 0,00 0,00 0,00 0,00  2.148.634,45
5.461.860,33  8.708.732,71  3.246.872,38 0,00 100.106,49 0,00 0,00 0,00 0,00  3.346.978,87
4.114.391,17 = 5.302.301,94 1.187.910,77 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.537.910,77
3.133.198,75  3.416.657,68  283.458,93 0,00 38.165,51 0,00 0,00 0,00 0,00  321.624,44
3.160.543,06  5.268.678,05 2.108.134,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.108.134,99
3.066.061,69  3.184.571,66  118.509,97 0,00 101.801,85 0,00 0,00 0,00 0,00  220.311,82
2.838.329,84  4.701.547,07 1.863.217,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.863.217,23
3.002.679,78 = 4.619.400,69 1.616.720,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.616.720,91
2.474.346,35  3.258.712,58  784.366,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  784.366,23
2.416.949,02  2.880.642,52  463.693,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  463.693,50
2.106.962,79 = 2.360.112,11  253.149,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  253.149,32
0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

21.168.000,00 21.168.000,00 26.534.394,84 125,35
21.088.000,00 21.088.000,00 26.464.695,69 125,50
80.000,00 80.000,00 69.699,15 87,12
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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21.168.000,00

21.168.000,00

26.534.394,84

125,35

12.858.000,00  11.763.904,77 = 11.484.947,39 97,63  11.484.947,39 97,63  11.404.911,71 = 96,95 0,00

11.818.000,00  10.298.690,75 ' 10.019.733,37 97,29 10.019.733,37 97,29 9.939.697,69 = 96,51 0,00

1.040.000,00 1.465.214,02  1.465.214,02 100,00  1.465.214,02 100,00  1.465.214,02 100,00 0,00

7.725.000,00 5.291.031,12  4.919.490,47 92,98  4.919.490,47 92,98  4.796.436,32 90,65 0,00

7.605.000,00 5.291.031,12 1 4.919.490,47 92,98  4.919.490,47 92,98  4.796.436,32 90,65 0,00

120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

150.000,00 326.045,79 326.045,79 100,00 326.045,79 100,00 326.045,79 ' 100,00 0,00

150.000,00 326.045,79 326.045,79 100,00 326.045,79 100,00 326.045,79 ' 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.000,00 82.637,25 82.637,25 100,00 82.637,25 100,00 82.637,25 100,00 0,00

7.500,00 82.637,25 82.637,25 100,00 82.637,25 100,00 82.637,25 100,00 0,00

2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18.000,00 86.613,46 86.613,46 100,00 86.613,46 100,00 86.613,46 100,00 0,00

18.000,00 86.613,46 86.613,46 100,00 86.613,46 100,00 86.613,46 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.761.000,00 = 17.550.232,39 ' 16.899.734,36 96,29 16.899.734,36 96,29  16.696.644,53 95,14 0,00
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16.705.000,00 17.344.191,25 | 16.763.237,95 16.763.237,95 16.666.074,71
11.100.000,00 9.254.574,90 = 8.881.974,25 95,97  8.881.974,25 95,97 8.720.014,60 94,22 0,00
230.000,00 728.420,34 728.420,34 100,00 728.420,34 100,00 728.420,34 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 85.277,54 85.277,54 100,00 85.277,54 100,00 85.277,54 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.110.000,00 138.802,96 138.802,96 100,00 138.802,96 100,00 137.549,76 = 99,10 0,00
29.165.000,00  27.551.266,99  26.597.713,04 96,54  26.597.713,04 96,54  26.337.336,95 95,59 0,00
20.733.000,00 17.427.834,55 | 16.813.120,90 96,47 16.813.120,90 96,47 16.610.031,07 95,31 0,00
8.432.000,00 10.123.432,44  9.784.592,14 96,65  9.784.592,14 96,65  9.727.305,88 = 96,09 0,00

FONTE: SIOPS, Maranhd024/02/26 14:38:38

1 - Nos cinco primeiros bi do icio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No iltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugo dos restos a pagar considera os restos a

pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas desp sdo las pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de
Servigos Publicos de
Satide

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10303511720AH - ORGANIZAGCAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$

Valor
Executado

RS 0.00

3.632.988,00

R$ 45.654,23

RS 0.00

RS -

1.903.420,55

R$
2.565.420,00

R$

1903420,5
2565420,0

R$0.00

5.072.244,34

R$ 34.437,20

R$ 0,00
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1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM

R$

5750053,0

RS -

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
355212,00
R$ 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

Percentual
Execucio

97.42 %
8.52%
0%
6%
0%
2243 %

0%

SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 5.750.053,00
1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 900.000,00
Manutengio das Agdes e o B 5 RS
Servigos Piiblicos de 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 4716.990.40
Saiide e
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA R$
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 211.262,40
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 12.000,00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 13.915.00 [
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA T
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 355.212,00
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM RS
SAUDE 183.91542
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 4.861.80
VIGILANCIA EM SAUDE o
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 38.546,78
Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, néo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
Identificadores Valores Monitoramento
Ano Data
i Ti 1 1 D
p p P P 1% Finalizacdo
2025 36000652387202500 DG CORRENTE INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 600.000,00 600.000,00 600.000,00 Exe.cutado Jun/26
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2005 36000ess227202500 NCREMENTO gy INCREVIENTO AO PISO DA ATENCAO ) 53000000 1.500.000,00 1.500.000.00  Lxecutado Agol26
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000658326202500 IO CORRENTE INCRE,‘MENTO AOTED DA ANEND 500.000,00 500.000,00 500.000,00  Nao Iniciado Jun/26
PAP PRIMARIA
2025 36000658356202500 INCREMENTO CORRENTE INCRE:MENTO AO PISO DA ATENCAO 300.000,00 300.000,00 300.000,00 Exe.culado Jun/26
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000709220202500 NCREMENTO (g pinys [INCREMENTO AO PISO DA AUENCA 450.000,00 450.000,00 450.000,00  Nio Iniciado Jun/26
PAP PRIMARIA
2025 36000658269202500 ' NCREMENTO o ppng  INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 Exe,c“wm’ Dez/26
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000658288202500 | NCREMENTO () pinp INCREMENTO AO PISO DA BIENGEC 500.000,00 500.000,00 500.000,00  Nao Iniciado Jun/26
PAP PRIMARIA
2025 36000697856202500 INCREMENTO CORRENTE [NCRFTMENTD AD PISO DA ATENCAO 500.053,00 500.053,00 500.053,00  Ndo Iniciado Jun/26
PAP PRIMARIA

Fonte: InvestSUS - FNS

9.5. Relatdrio de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

0%

Gerado em 28/04/2026 11:40:16

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 28/04/2026 11:40:16

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satdde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 28/04/2026 11:40:17

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

e Anilises e Consideracdes sobre Execuc@o Orcamentaria e Financeira

Conforme dados do Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal ; SIOPS (6° bimestre de 2025), o municipio aplicou em Acdes e Servigos Publicos de Saide (ASPS) o montante de
R$ 9.697.978,68. A despesa minima obrigatoria, nos termos da Lei Complementar n° 141/2012, correspondia a R$ 6.713.010,59, equivalente a 15% da Receita de Impostos e

Transferéncias Constitucionais e Legais.

Dessa forma, o municipio superou o minimo constitucional em R$ 2.984.968,09, alcangando o percentual de 21,66% de aplicacdo em sadde, indice significativamente superior ao piso legal
estabelecido. Ressalta-se ainda que ndo houve registro de valores glosados, restos a pagar indevidos ou dedugdes que comprometessem a base de calculo, o que demonstra regularidade na

apuragio do percentual aplicado.

No que se refere as despesas totais com satide executadas no exercicio, o montante alcancou R$ 26.597.713,04, distribuido principalmente entre Atengdio Bdsica, que concentrou R$
16.763.237,95, e Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, com R$ 8.881.974,25. O Suporte Profilatico e Terapéutico totalizou R$ 728.420,34, a Vigilancia Epidemiologica R$ 85.277,54 ¢
Outras Subfun¢des R$ 138.802,96.

As despesas executadas com recursos proprios do municipio somaram R$ 9.784.592,14, evidenciando esforgo fiscal local na complementacdo do financiamento do SUS.

Os dados demonstram que o municipio ndo apenas cumpriu o limite minimo de 15% previsto na LC n°® 141/2012, mas aplicou percentual consideravelmente superior, reforcando o

compromisso da gestdo com o financiamento das politicas piblicas de satide e com a responsabilidade fiscal.

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS) ; Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal, 6° Bimestre de 2025, consulta realizada em 04/03/2026.

Acd o 2 . . Val
Grupo st Indicacio o Data 0B Agéncia  Conta 0B -

Detalhada Liqui

Manutencio
das Acdes e = .
2025 servicos Aencio Increnenta Merele | giiceser | ze2sopesss7s | 16/10/2025 | 4913-0 | STASES127 | 500.088,00 | 522.659,54 o
A Primiria s Jerry
Piblicos de
Saiide
Manutencdo
das Acdes e N .
At 1 t Ma
2025 Servicos i v "CI° | 3sozee0s | 202508627315 | 10/€7/2025 | 4919-@ | 574686133 | 500.000,00 | 518.007,34 o
e Primiria aPS. Honaiser
Piblicos de
Saiide
Manutencao
GRS LS @ Atencdo Incremento Hi=e
2005 Servigos s Pereira | 37580004 | 202508027189 | 89/67/2025 | 4919-0 | 574686131 | 2.000.000,00 | 1.551.363,76 |  22,43%
B Primiria s
Pablicos de ar
=
Manutencio
das Acdes & . .
2025 Servigos Atencio Incremento | Josiveldo | 45150002 | 202508627268 | 18/7/2025 | 4915-0 | 574686128 | 1.500.008,08 | 1.375.731,43 |  8,28%
oy Primiria aPS. k3
Piblicos de
Saiide
Manutencio
das Acbes & -
2025 Servigos Arencdo Incremento | Weverfon | ,ooipmes | 202508627311 | 16/7/2025 | 4919-0 | S74685129 | 300.000,00 282.430,61 | 5,86%
. Primaria aPs. Rocha
Piblicos de
Saiide
Manutencio
das Acdes e . :
2025 Servicos Atencao Incremento Comissa | oouigee1 | 20250864901 | 14/11/2025 | 4919-@ | 573715303 | 450.008,00 453,257,50 %
oo Primiria s de Saide
Piblicos de
Saiide
Manutencio
das Acbes e PR, Incremento | Bancada
2025 servicos e e do 71110002 | 202508853875 | 17/10/2025 | 4919-0 | 574036768 | 500.053,0 | 506.087,13 o
Piblicos de Maranhao
Saiide
Manutencao
des ADES € | pasia e Alts Incremento | Eliziane
2025 servigos . 41300007 | 202508040886 | 25/88/2025 | 4919-0 | 574686132 | 600.000,80 15.449,46 97,43%
oo Complexidade HaC Gama
Piblicos de
Saiide
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

No periodo correspondente ao exercicio de 2025, ndo foram realizadas auditorias no &mbito da Secretaria Municipal de Satide de Jodo Lisboa, seja por 6rgaos de
controle interno, seja por 6rgéos de controle externo. Registra-se, portanto, a inexisténcia de processos de auditoria instaurados ou concluidos no periodo de
referéncia, ndo havendo recomendagdes, determinagcdes ou achados a serem apresentados neste Relatério Anual de Gestao.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo de 2025 da Secretaria Municipal de Satde de Jodo Lisboa evidencia um exercicio marcado pela ampliacdo da produgdo assistencial, fortalecimento da Ateng¢ao
Primaria a Satde e manutencdo do equilibrio fiscal, com cumprimento rigoroso das exigéncias legais e constitucionais. Os dados apresentados demonstram que o municipio manteve
regularidade na execucdo das agdes e servigos publicos de satide, com aplicacdo de 21,66% da receita de impostos e transferéncias constitucionais em ASPS, superando o minimo de 15%

estabelecido pela Lei Complementar n® 141/2012, o que reflete compromisso da gestdo com o financiamento sustentavel do SUS.

No campo assistencial, observou-se crescimento expressivo na demanda hospitalar e manutencdo de elevada producdo na Aten¢io Priméria, com predominancia de atendimentos voltados as
Doengas Cronicas Nao Transmissiveis, especialmente hipertensdo e diabetes, além do acompanhamento de gestantes. A produ¢dao do CAPS e da Saide Bucal demonstrou capacidade de
resposta das equipes multiprofissionais, enquanto o Hospital Municipal apresentou alto volume de atendimentos em pronto socorro, com baixa taxa de obitos e transferéncias, indicando

perfil de média e baixa complexidade.

Do ponto de vista epidemiolégico, o municipio apresenta perfil fortemente marcado por causas externas, sobretudo acidentes de transito, acidentes de trabalho e situacdes de violéncia, além
de destaque para atendimentos antirrabicos, o que refor¢a a necessidade de intensificagdo das acdes intersetoriais de prevencdo, educacdo em satide e vigilancia epidemioldgica. As
internacdes por doencas infecciosas e respiratorias, bem como a presenca significativa de agravos cronicos, apontam para a importancia do fortalecimento continuo da Atengdo Primaria

como ordenadora do cuidado.

Na dimensao da gestdo do trabalho, verificou-se manutengdo do quantitativo de profissionais ao longo do exercicio, com predominancia de vinculos temporarios em algumas categorias
estratégicas, a0 mesmo tempo em que se observa ampliacdo progressiva do quadro efetivo nos tltimos anos. Destaca-se a possibilidade futura de realizacdo de concurso piblico como

medida estruturante para garantir maior estabilidade, continuidade das a¢des e fixac@o profissional no territorio.

Quanto a execugdo orcamentdria, os dados indicam elevado grau de aplicacdo dos recursos disponiveis, tanto prprios quanto transferidos fundo a fundo, com priorizacdo da Atencao Basica
e da Assisténcia Hospitalar. Registra-se ainda que ndo houve auditorias no periodo, ndo havendo recomendagdes pendentes ou determinagdes a serem cumpridas. Ressalva-se que parte das
informagdes provenientes de sistemas nacionais pode estar sujeita a atualizacdes posteriores, considerando o tempo de processamento das bases do DataSUS, motivo pelo qual os dados

internos da Secretaria também foram utilizados como referéncia complementar de monitoramento e controle.

De forma geral, o exercicio de 2025 demonstra avango na consolidacdo das politicas publicas de saide no municipio, com ampliacdo da oferta de servigos, cumprimento das obrigacdes
legais e responsabilidade fiscal. Permanecem como desafios estratégicos o fortalecimento das agdes preventivas, a reducdo dos agravos relacionados as causas externas, a qualificacdo
permanente da rede assistencial e o aprimoramento da gestdo do trabalho e do financiamento, visando assegurar maior resolutividade e qualidade na atenc@o prestada a populagdo de Jodao

Lisboa.

https://digisusgmp.saude. gov.br 62 de 65



12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

® Analises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

Para o proximo exercicio, as recomendagdes estratégicas concentram-se na consolidacio e ampliagdo da rede de atengdo a satide, considerando o cenario
assistencial e epidemioldgico identificado em 2025. Destaca-se, inicialmente, a implantacdo do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU), medida
estruturante para qualificar o atendimento pré-hospitalar, reduzir o tempo-resposta nas situagdes de urgéncia e emergéncia e fortalecer a organizacao da rede de
atencdo as urgéncias, especialmente diante do perfil de morbidade marcado por acidentes de transito e outras causas externas.

Paralelamente, torna-se fundamental a ampliacao dos servicos de média e alta complexidade, com expansdo da oferta de consultas especializadas, exames
diagndsticos e procedimentos, visando reduzir a dependéncia de encaminhamentos externos, diminuir filas e garantir maior integralidade do cuidado no préprio
municipio. Nesse contexto, a entrega da reforma do Hospital Municipal, com ampliagdo dos servigos hospitalares, incluindo internag¢des e cirurgias eletivas,
configura-se como prioridade para aumentar a capacidade assistencial, reduzir a demanda reprimida e melhorar os indicadores de resolutividade da rede hospitalar.

No campo da satide mental, recomenda-se o fortalecimento das a¢des por meio da construcio de um novo Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), ampliando a
capacidade de atendimento multiprofissional, acompanhamento terap€utico e reinser¢@o social dos usudrios, em consondncia com o aumento da demanda
observada no periodo. A Atenc¢do Bésica deve permanecer como eixo estruturante do sistema municipal de satide, com investimentos continuos na qualifica¢do das
equipes, amplia¢do da cobertura, fortalecimento do acompanhamento das condigdes cronicas como hipertensdo e diabetes, intensifica¢do das agdes preventivas e
vigilancia em sadde, além da melhoria da infraestrutura com a entrega de mais duas Unidades Basicas de Saide, ampliando o acesso e descentralizando os
Servigos.

Adicionalmente, recomenda-se o fortalecimento da gestdo e do monitoramento, com aprimoramento dos instrumentos de planejamento, qualificacdo dos registros
nos sistemas de informac@o, integracdo entre execugdo or¢amentdria e metas assistenciais e uso sistematico de indicadores para subsidiar a tomada de decisdo.
Essas medidas, articuladas entre si, contribuirdo para consolidar uma rede de ateng¢do mais estruturada, resolutiva e sustentdvel, alinhada as necessidades da
populacdo e as diretrizes do Sistema Unico de Satde.

JEREMIAS CAMPELO NETO
Secretario(a) de Sadde
JOAO LISBOA/MA, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIPIO: JOAO LISBOA
Relatorio Anual de Gestdo - 2025

Parecer do Conselho de Saude

Identificagdo
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide de Jodo Lisboa/MA, no exercicio de suas atribuicdes legais, apds andlise do Relatério Anual de Gestdo (RAG) referente ao exercicio de 2025, manifesta parecer favoravel
a sua aprovag@o. O Conselho atesta que os Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA), que subsidiam o RAG, foram devidamente analisados, discutidos e aprovados em plendria ao longo
do ano, conforme as normas legais vigentes. O documento demonstra coeréncia, transparéncia e conformidade das informagdes apresentadas, refletindo o compromisso da gestdo municipal com o
planejamento, a execugdo e 0 monitoramento das agdes de saide. Diante do exposto, o Conselho aprova o RAG 2025, reconhecendo sua importéncia para o fortalecimento do controle social e da gestdo
do Sistema Unico de Saiide (SUS), com recomendagdo de sua inser¢do no sistema DIGISUS.

Introdugéo

¢ Consideracoes:

O documento apresenta-se como instrumento essencial de planejamento, monitoramento, avaliagdo e prestagdo de contas das agdes desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), elaborado
em conformidade com a legislagio vigente, especialmente a Lei Complementar n® 141/2012 e a Portaria de Consolidacao n° 01/2017. Observa-se que o relatério expde de forma clara, sistematizada e
transparente os resultados alcangados, os avancos obtidos, os desafios enfrentados e a aplicagéo dos recursos piblicos destinados a satiide no municipio. Evidencia ainda o cumprimento das metas
estabelecidas na Programacdo Anual de Satde, bem como a execugio or¢amentdria, financeira e os principais indicadores assistenciais e de gestdo. Diante do exposto, o Conselho reconhece a relevancia
do RAG como instrumento de fortalecimento do controle social e da governanga publica, aprovando o referido relatorio e recomendando sua devida insercdo no sistema DIGISUS.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade

¢ Consideracoes:

O relatério apresenta de forma clara e consistente o cendrio demografico e epidemioldgico do municipio, evidenciando uma populagio predominantemente jovem, com presenga significativa de idosos, o
que impacta diretamente na organizagio dos servigos de satide. Observa-se também a andlise detalhada da morbidade hospitalar, com destaque para as internagdes por doencas respiratorias, infecciosas,
causas relacionadas a gestacdo, doencas circulatérias e causas externas, indicando a necessidade de fortalecimento das ag¢des de prevencio, vigilancia em satde e qualificacdo da Atengdo Primdria. As
informagdes demonstram coeréncia, transparéncia e compromisso com o planejamento e a melhoria continua dos servicos de satide. Diante do exposto, o Conselho reconhece a relevancia dos dados
apresentados para a gestdo do Sistema Unico de Saiide (SUS) e aprova o referido relatorio, recomendando sua devida inser¢do no sistema DIGISUS.

Dados da Produg¢do de Servigos no SUS
e Consideracoes:
O relatério evidencia elevada capacidade assistencial da rede municipal de satide, com produgio expressiva em todos os niveis de aten¢do, fundamentada em dados provenientes dos sistemas proprios de
monitoramento da Secretaria Municipal de Satde. Destaca-se a atuagdo da Atenc@o Primaria a Sadde, com significativo nimero de atendimentos médicos e de enfermagem, especialmente voltados ao
acompanhamento de hipertensos, diabéticos e gestantes, reforcando seu papel estratégico na coordenacio do cuidado. Observa-se também importante desempenho na Sadde Bucal, na Atengdo Psicossocial,
por meio do CAPS, e na assisténcia hospitalar, com elevado nimero de atendimentos, exames e procedimentos, demonstrando boa capacidade resolutiva da rede. As informagdes apresentadas revelam
organizagdo, continuidade dos servigos e compromisso com a integralidade da assisténcia. Diante do exposto, o Conselho reconhece a relevancia dos dados e aprova o referido relatério, recomendando sua

devida inser¢@o no sistema DIGISUS.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

¢ Consideracoes:

O relatério apresenta de forma clara e detalhada a estrutura organizacional da rede municipal, evidenciando um conjunto de unidades predominantemente sob gestdo municipal, o que refor¢a a autonomia
e a responsabilidade local na condug@o das politicas publicas de saide. Destaca-se a organizagiio da Aten¢do Primdria, a presenca de unidade hospitalar para atendimento de urgéncia e emergéncia, bem
como a oferta de servigos especializados, apoio diagndstico e atengdo psicossocial, compondo uma rede diversificada e compativel com o porte populacional do municipio. As informacdes demonstram
capacidade de oferta de servicos em diferentes niveis de atengdo, garantindo acesso e integralidade do cuidado a populagdo. Diante do exposto, o Conselho reconhece a adequagdo e relevancia da estrutura

apresentada e aprova o referido relatorio, recomendando sua devida inser¢do no sistema DIGISUS.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideracoes:

O relatério evidencia a manutengdo do perfil da forga de trabalho ao longo do ano, com predomindncia de vinculos temporarios entre médicos, enfermeiros e profissionais de nivel médio, ao passo que os
Agentes Comunitarios de Satide permanecem majoritariamente com vinculo efetivo, assegurando estabilidade em drea estratégica da Atengdo Primaria. Observa-se ainda crescimento do quadro funcional
nos tltimos anos, acompanhando o aumento da demanda assistencial, embora persista a necessidade de fortalecimento de vinculos efetivos. As informacdes apresentadas demonstram transparéncia e
contribuem para o planejamento da gestdo do trabalho, incluindo a possibilidade de adogdo de medidas estruturantes, como a realiza¢do de concurso piblico. Diante do exposto, o Conselho reconhece a

relevancia das informagdes e aprova o referido relatério, recomendando sua devida inser¢do no sistema DIGISUS.

Programag¢do Anual de Satde - PAS

e Consideracoes:

O relatério evidencia que o municipio desenvolveu agdes relevantes para o fortalecimento do Sistema Unico de Satide, com alcance significativo das metas relacionadas 2 manutencio da assisténcia,
vigilancia em satde e promocdo da satide, garantindo a continuidade dos servicos a populagdo. Contudo, também foram identificados desafios quanto a ampliagdo da oferta de exames preventivos,
implantag@o de novos servicos e fortalecimento de areas estratégicas da vigilancia. As informagdes apresentadas demonstram transparéncia e subsidiam o planejamento de ac¢des futuras, com
recomendagdes voltadas a ampliagdo do diagndstico precoce, fortalecimento das linhas de cuidado e qualificagdo dos processos de monitoramento e avaliagio. Diante do exposto, o Conselho reconhece os

avancos e aprova o referido relatorio, recomendando sua devida inserc¢do no sistema DIGISUS.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Execug¢do Orcamentaria e Financeira

¢ Consideracoes:

Os dados apresentados, com base no Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satide (SIOPS), evidenciam que o municipio aplicou em Agdes e Servigos Piblicos de Satde (ASPS) valor
superior a0 minimo constitucional estabelecido pela Lei Complementar n° 141/2012, alcancando percentual de 21,66%, acima dos 15% obrigatérios. Observa-se ainda a inexisténcia de inconsisténcias
como valores glosados ou dedugdes indevidas, demonstrando regularidade na aplicagdo dos recursos. Destaca-se também o volume significativo de investimentos nas areas de Atengdo Bsica e Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial, bem como o esforco fiscal do municipio na complementacdo do financiamento do SUS com recursos proprios. Diante do exposto, o Conselho reconhece a responsabilidade
fiscal e o compromisso da gestao municipal com o financiamento da sadde piblica, aprovando o referido relatorio e recomendando sua devida inser¢ao no sistema DIGISUS.
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Auditorias
¢ Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saide de Jodo Lisboa/MA, no exercicio de suas atribui¢des legais, apos andlise do Relatério Anual de Gestdo (RAG) referente ao exercicio de 2025, manifesta parecer favoravel
a sua aprovacdo no que se refere ao item de auditoria. O relatorio informa de forma clara a inexisténcia de auditorias realizadas no periodo, tanto por érgidos de controle interno quanto externo, nao
havendo, portanto, recomendagdes ou determinagdes a serem apresentadas. Ainda assim, as informacdes demonstram transparéncia na prestagio de contas e conformidade com os principios da gestao
publica. Diante do exposto, o Conselho aprova o referido relatério, reconhecendo a importancia da clareza das informagdes e recomendando sua devida inser¢@o no sistema DIGISUS.

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saidde:

O relatério evidencia um periodo marcado pela ampliagdo da produgdo assistencial, fortalecimento da Ateng¢do Primaria a Satide e manutencdo do equilibrio fiscal, com cumprimento das exigéncias
legais, destacando a aplicagdo de recursos em satide acima do minimo constitucional estabelecido pela Lei Complementar n® 141/2012. Observa-se a regularidade na execugdo das acdes e servicos de
satde, com destaque para o atendimento as Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis, atuagdo das equipes multiprofissionais, funcionamento do CAPS, da Satde Bucal e da assisténcia hospitalar,
demonstrando capacidade resolutiva da rede municipal. No campo epidemiolégico, os dados reforgam a necessidade de intensificacdo das agdes preventivas e intersetoriais, especialmente em relagao as
causas externas e doengas infecciosas. Quanto a gestdo do trabalho e a execucdo orcamentdria, verifica-se compromisso com a organizacdo dos servicos, responsabilidade fiscal e transparéncia na aplicagio
dos recursos publicos. Diante do exposto, o Conselho reconhece os avangos alcancados, ressalta os desafios a serem superados e aprova o referido relatério, recomendando sua devida insergdo no sistema
DIGISUS.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio

¢ Consideracoes:

O relatério apresenta de forma consistente diretrizes estratégicas voltadas a consolidagio e amplia¢do da rede de atengdo a satde, com destaque para a implantagdo do Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia (SAMU), ampliacdo dos servicos de média e alta complexidade, fortalecimento da rede hospitalar e expansio da atengdo psicossocial. Ressalta-se ainda a importancia da qualificacdo continua da
Atengdo Basica, ampliagdo da cobertura assistencial e investimentos em infraestrutura e recursos humanos. As recomendacdes evidenciam compromisso com o aprimoramento da gestdo, do planejamento
e do monitoramento das agdes de satde, alinhadas as necessidades da populacdo e aos principios do Sistema Unico de Satde (SUS). Diante do exposto, o Conselho reconhece a relevancia das propostas

apresentadas e aprova o referido relatério, recomendando sua devida inser¢do no sistema DIGISUS.

Status do Parecer: Aprovado

JOAO LISBOA/MA, 28 de Abril de 2026

Conselho Municipal de Satde de Jodo Lisboa
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